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ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ ΟΙΚΟΝΟΜΙΑΣ ΚΑΙ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ 

7η ΣΥΝΕΔΡΙΑΣΗ ΕΠΙΤΡΟΠΗΣ ΠΑΡΑΚΟΛΟΥΘΗΣΗΣ
Ε.Π. ΤΕΧΝΙΚΗ ΥΠΟΣΤΗΡΙΞΗ ΕΦΑΡΜΟΓΗΣ
ΔΕΥΤΕΡΑ 7 ΑΠΡΙΛΙΟΥ 2009

ΠΡΟΕΔΡΟΣ: Σ. ΕΥΣΤΑΘΟΠΟΥΛΟΣ
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1. Έγκριση ημερήσιας διάταξης – Πρακτικών 1ης Συνεδρίασης Επιτροπής Παρακολούθησης 
2. Εισήγηση του Προέδρου της Επιτροπής Παρακολούθησης του Επιχειρησιακού Προγράμματος «Τεχνική Υποστήριξη Εφαρμογής» 
3. Παρουσίαση προόδου εφαρμογής του Επιχειρησιακού Προγράμματος «Τεχνική Υποστήριξη Εφαρμογής» 

· Εξειδίκευση του προγράμματος 
· Πορεία διαδικασίας για την επιβεβαίωση της διαχειριστικής επάρκειας δικαιούχων

· Κριτήρια επιλογής πράξεων

· Στόχος του κανόνα ν+3/ν+2

· Εκχώρηση δράσεων του Ε.Π. 

4. Παρουσίαση των συστημάτων διαχείρισης και ελέγχου 

5. Οδηγίες για την αξιολόγηση κατά την διάρκεια της υλοποίησης του προγράμματος 

6. Πληροφόρηση – δημοσιότητα

7. Λοιπά θέματα
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9. Συμπεράσματα – Αποφάσεις 2ης Συνεδρίασης Επιτροπής Παρακολούθησης 

Εισήγηση του Προέδρου της Επιτροπής Παρακολούθησης
 του Ε.Π.  «Τεχνική Βοήθεια 2000-2006»
ΠΡΟΕΔΡΟΣ: Καλή σας μέρα. Πολλούς από σας καλωσορίζω για δεύτερη φορά σήμερα. Αγαπητοί φίλοι και κ. Νομάρχα καλώς ήρθατε στην 2η Επιτροπή Παρακολούθησης του Επιχειρησιακού Προγράμματος «Τεχνική Υποστήριξη Εφαρμογής 2007-2013» του ΕΣΠΑ. 

Όπως είπα, με αρκετούς από εσάς τα είπαμε σήμερα το πρωί στην «Τεχνική Βοήθεια 2000-2006»  που ήταν το αντίστοιχο Επιχειρησιακό Πρόγραμμα του Γ’ ΚΠΣ. Θεωρώ λοιπόν δεδομένη την εμπειρία σας και τη γνώση σας γύρω από τον σκοπό των συναντήσεων αυτών. 
Μέσα από το ΕΣΠΑ η χώρα μας έχει στη διάθεσή της όπως ξέρετε 39,4 δις ευρώ από ευρωπαϊκούς και εθνικούς δημόσιους και ιδιωτικούς πόρους με στόχο την περαιτέρω ενδυνάμωση της αναπτυξιακής προσπάθειας τα επόμενα χρόνια. Η ορθή διαχείριση αυτών των πόρων, ειδικά κάτω από τις σημερινές πολύ δύσκολες οικονομικές συνθήκες σε παγκόσμιο επίπεδο, είναι μεγάλη πρόκληση ετοιμότητας του εθνικού μηχανισμού, ταυτόχρονα όμως είναι και μια μοναδική ευκαιρία για τόνωση της ανταγωνιστικότητας της οικονομίας μας, σε συνδυασμό με τ’ άλλα μέτρα που λαμβάνονται προς την κατεύθυνση αυτή.

Το Επιχειρησιακό Πρόγραμμα «Τεχνική Υποστήριξη Εφαρμογής 2007-2013» περιλαμβάνει δράσεις στήριξης οριζόντιου χαρακτήρα για το σύνολο της χώρας που θα συμβάλλουν στην αποτελεσματικότερη υλοποίηση της αναπτυξιακής στρατηγικής τη νέα περίοδο. Βασικός στόχους του Προγράμματος είναι να ενισχύσει τους επιτελικούς και δικαιούχους φορείς καθώς και τις υποστηρικτικές δομές του συστήματος διαχείρισης, συντονισμού και ελέγχου των Επιχειρησιακών Προγραμμάτων. 
Δρα συμπληρωματικά και ενισχυτικά προς την τεχνική υποστήριξη που υλοποιείται στο πλαίσιο των τομεακών και περιφερειακών προγραμμάτων. Οι πόροι του Προγράμματος είναι σημαντικά αυξημένοι έναντι των αντίστοιχων του Γ’ ΚΠΣ και ανέρχονται σε 305.000.000 €. Από αυτά, τα 226.000.000 αποτελούν δημόσια δαπάνη για τις 8 περιφέρειες, του αμιγούς στόχου δηλαδή σύγκληση και πρόσθετοι αμιγώς εθνικοί πόροι είναι 79.000.000, που προβλέπονται για τις υπόλοιπες πέντε μεταβατικές περιφέρειες. 
Το Επιχειρησιακό Πρόγραμμα  «Τεχνική Υποστήριξη Εφαρμογής 2007-2013» συγχρηματοδοτείται από το Ευρωπαϊκό Ταμείο Περιφερειακής Ανάπτυξης και περιλαμβάνει έναν Άξονα Προτεραιότητας. Ο σχεδιασμός απλούστερης δομής με την ύπαρξη ενός μόνο Άξονα και 7 ειδικών στόχων για όλη τη χώρα, αποσκοπεί στη διασφάλιση  μεγαλύτερης ευελιξίας στην υλοποίηση των ενεργειών και παράλληλα συμβάλλει στην αποτελεσματικότερη διαχείριση και παρακολούθησή του στο πλαίσιο των απαιτήσεων της νέας προγραμματικής περιόδου. 
Επιγραμματικά, οι ειδικοί στόχοι αποβλέπουν στη στήριξη των επιτελικών φορέων του συστήματος διοίκησης και συντονισμού με ενέργειες κατάρτισης μελετών, ερευνών, αξιολογήσεων, συμβούλων τεχνικής υποστήριξης, επιθεωρήσεων, πιστοποιήσεων και  οργάνωσης παρεμβάσεων, πληροφόρησης και δημοσιότητας, στη στήριξη των επιτελικών δομών με ενέργειες διοικητικής οργάνωσης, στελέχωσης και λειτουργίας τους, στην ενίσχυση διοικητικής οργάνωσης και διαχειριστικής επάρκειας των δικαιούχων φορέων, στην ενίσχυση των μέτρων που λαμβάνονται από την Ευρωπαϊκή Επιτροπή στα πλαίσια του Κανονισμού 1083/2006 και  είμαστε νομίζω πια έτοιμοι να ξεκινήσουμε την υλοποίηση με άμεση απορρόφηση πόρων στο αμέσως προσεχές διάστημα.

Σας αναφέρω επιγραμματικά τις σημαντικότερες από τις ενέργειες που έχουμε ήδη κάνει. Στο διάστημα που μεσολάβησε από την 1η Επιτροπή μέχρι σήμερα έχουν γίνει όλες οι αναγκαίες προσαρμογές της νέας προγραμματικής περιόδου.
Ολοκληρώθηκε η εξειδίκευση του Προγράμματος για ανάλυση δηλαδή των ειδικών στόχων σε κατηγορίες πράξεων με ονοματισμένους δυνητικούς δικαιούχους και συγκεκριμένους πόρους, είμαστε έτοιμοι να πιστοποιήσουμε τη διαχειριστική επάρκεια των δυνητικών μας δικαιούχων ξεκινώντας μια πιστοποίηση μέσα στο μήνα που διατρέχουμε, στο τέλος θα ήθελα κάτι να πούμε για την διαχειριστική επάρκεια, κάτι που έχουμε στο μυαλό μας και ένας από τους κύριους επιτελικούς φορείς, η Μονάδα Οργάνωσης Διαχείρισης έχει ήδη ορισθεί ενδιάμεσος φορέας του Προγράμματος για τον 6ο ειδικό στόχο κι έχει ήδη πιστοποιηθεί ως ενδιάμεσος φορέας και δικαιούχος, η ΜΟΔ.
Στο αμέσως επόμενο διάστημα θα ξεχωρισθούν οι αναγκαίοι πόροι για την ενεργοποίηση των πράξεων που θα διαχειρισθεί. Η Διαχειριστική Αρχή του Επιχειρησιακού Προγράμματος διαμόρφωσε πρόταση με την οποία έχει απλοποιήσει τα κριτήρια ένταξης πράξεων στο Πρόγραμμα με στόχο την ταχύτερη και αποτελεσματικότερη υλοποίησή του. 

Τις παραπάνω αναγκαίες ενέργειες προετοιμασίας θα συμπληρώσουν η έκδοση Υπουργικής Απόφασης των στοιχείων και της διαδικασίας για τα ετήσια Προγράμματα της νέας περιόδου και ο νέος οδηγός τεχνικής υποστήριξης ο οποίος βρίσκεται στο τελικό στάδιο επεξεργασίας και αναμένεται να εκδοθεί σύντομα. 

Αναγνωρίζω ότι υπάρχει μια καθυστέρηση στην ενεργοποίηση του Προγράμματος καθώς δεν έχει ενταχθεί καμία πράξη σ’ αυτό, η καθυστέρηση οφείλεται στην παράταση επιλεξιμότητος που δόθηκε στο Επιχειρησιακό Πρόγραμμα «Τεχνική Βοήθεια» του Γ’ ΚΠΣ και αυτή επέβαλλε την επικέντρωση της μέχρι τώρα προσπάθειάς μας στην πλήρη απορρόφηση των πόρων, των φυσικών πόρων και την επιτυχή ολοκλήρωση του Προγράμματος 2000-2006. 
Καταλαβαίνετε ότι από τη στιγμή που μας δόθηκαν οι απαραίτητοι πόροι για αδιάλειπτη τεχνική  στήριξη όλων των τελικών μας δικαιούχων, δεν υπήρχε άμεσή ανάγκη να χρησιμοποιήσουμε τους πόρους της νέας προγραμματικής περιόδου γιατί πιστέψαμε ότι θα ήταν τουλάχιστον μη ορθολογικό το να κάνουμε κάτι διαφορετικό. Και αυτό κάναμε μια και δεν σκοπεύουμε στον εντυπωσιασμό. 
Στο αμέσως επόμενο διάστημα θα υπάρξουν και εντάξεις και πληρωμές στο πλαίσιο του Προγράμματος, όπως άλλωστε και στο πλαίσιο των υπολοίπων Προγραμμάτων. Σας αναφέρω χαρακτηριστικά τις λειτουργικές δαπάνες της κεντρικής Υπηρεσίας της ΜΟΔ Α.Ε. οι οποίες είναι επιλέξιμες για συγχρηματοδότηση απ’ το Πρόγραμμα.
Για να μη μακρηγορώ, με την ορθή και αποτελεσματική εφαρμογή των Επιχειρησιακών Προγραμμάτων 2007-2013θ’ και επιθυμούμε και σκοπεύουμε ν’ αξιοποιήσουμε με τον βέλτιστο τρόπο τους διαθέσιμους πόρους και είμαι σίγουρος ότι στο τέλος της περιόδου του ΕΣΠΑ θα έχουμε επιτύχει  την ίδια διεθνή παρουσία με ανταγωνιστικές και εξωστρεφείς περιφέρειες, με υγιή και βιώσιμη ανάπτυξη, ανταγωνιστική οικονομία και μια κοινωνία συνοχής και ευημερίας που τόσο έχουμε ανάγκη τις δύσκολες αυτές εποχές που περνάμε. 
Ο υποστηρικτικός ρόλος του Επιχειρησιακού Προγράμματος «Τεχνική Υποστήριξη Εφαρμογής 2007-2013» θα πολύ σημαντικός στην προσπάθεια αυτή και είναι ευθύνη όλων μας η αποτελεσματική διαχείρισή του. Είμαι βέβαιος πως η μέχρι σήμερα εμπειρία μας θ’ αποδειχθεί πολύτιμη, ώστε να μην επαναληφθούν λάθη και καθυστερήσεις του παρελθόντος. 

Πριν δώσω τον λόγο στα στελέχη της Υπηρεσίας για λεπτομερέστερη παρουσίαση ήθελα να πω, γιατί έκανα μια μνεία ότι θα πω κάτι στο τέλος σε σχέση με την διαχειριστική επάρκεια: Θα υπάρξει μια ελάφρυνση των όρων παροχής, για αναγνώριση της διαχειριστικής επάρκειας, γιατί είναι απελπιστικά μικρός ο αριθμός των Τελικών Δικαιούχων που έχουν πάρει την διαχειριστική επάρκεια. 
Πιστεύουμε λοιπόν ότι με μια μεγαλύτερη ελαστικότητα στην εφαρμογή της διαχειριστικής επάρκειας και ένα μεγαλύτερο ποσοστό εκχώρησης στις τόσες περιφέρειες πρωτίστως και δευτερευόντως στα τομεακά θα μπορέσουμε να επιταχύνουμε τώρα τον ρυθμό όπως θα κλείσουμε σε λίγο και το Γ’, να μπορέσουμε όπως είπα πραγματικά να επιταχύνουμε τις προκηρύξεις. 
Ευχαριστώ και καλή συνέχεια. Εάν δεν υπάρχει κάποιο σχόλιο, να δώσουμε τον λόγο στην κα Ζήση για να μας πει για την εξειδίκευση του Προγράμματος. 

Ι. ΦΙΡΜΠΑΣ: Επιτρέψτε μου να πω κάτι διευκρινιστικό για όσους δεν ήταν στην προηγούμενή μας Επιτροπή για το Γ’. Να διευκρινίσω ότι στον τυπωμένο φάκελο υπάρχει μια σημαντική διαφοροποίηση σε σχέση με αυτό που σας στείλαμε στα e-mails σας σε ό,τι αφορά κυρίως στον Άξονα 3, Μέτρο 3.1 στους Τελικούς Δικαιούχους. 
Εκεί λοιπόν είπα στην προηγούμενη συνεδρίαση ότι ο στόχος ήταν να υπάρξει διεύρυνση της  των Τελικών Δικαιούχων ώστε να μπορέσουμε να χρηματοδοτήσουμε από το Επιχειρησιακό Πρόγραμμα της Τεχνικής Βοήθειας του Γ’, συγκεκριμένες δράσεις που όμως αφορούσαν προετοιμασία για τη νέα προγραμματική περίοδο. Ύστερα από μια γνωμοδότηση της Νομικής Υπηρεσίας της Επιτροπής σχετικά με το πότε είναι επιλέξιμες οι δράσεις Τεχνικής Βοήθειας που κατευθύνονται στην  υποστήριξη έργων ή και δράσεων ή και στόχων της νέας προγραμματικής περιόδου διαπιστώσαμε ότι υπάρχει μια ερμηνεία η οποία θα έθετε σε κίνδυνο την επιλεξιμότητα αυτών των δράσεων. 
Αυτή η ερμηνεία έλεγε ότι εάν η ανάθεση μιας δράσης Τεχνικής Βοήθειας που αναφέρεται στη νέα προγραμματική περίοδο έχει γίνει πριν από την έγκριση του Επιχειρησιακού Προγράμματος, τότε δεν υπάρχει πρόβλημα. Εάν γίνεται μετά την έγκριση νέου Επιχειρησιακού Προγράμματος, δηλαδή στην ουσία που αφορά πλέον την προγραμματική περίοδο, τότε τίθεται θέμα επιλεξιμότητας. 
Για τον λόγο λοιπόν αυτόν, επαναλαμβάνω για να το ακούσουν και οι συνάδελφοι που δεν το άκουσαν προηγούμενα, διατηρούμε όλους τους Τελικούς Δικαιούχους που είχαμε διευρύνει στο Γ’, το διαγράψαμε το Γ’ και τους περνάμε πλέον σε αντίστοιχες κατηγορίες πράξεων και σε συγκεκριμένο ειδικό στόχο, θα σας τα πει τώρα στη συνέχειά πολύ πιο αναλυτικά η Μαρία Ζήση, ώστε να χρηματοδοτηθούν όλα αυτά που είχαμε έτσι κι αλλιώς στο μυαλό μας από το Πρόγραμμα της νέας προγραμματικής περιόδου, από το Επιχειρησιακό Πρόγραμμα «Τεχνική Υποστήριξη Εφαρμογής».

Έτσι, στην ουσία, για τον όποιο Τελικό Δικαιούχο ή και ως αποτέλεσμα οι μελέτες θα είναι εκεί γιατί ήταν όντως πολύ χρήσιμες οι δράσεις αυτές, απλά θα χρηματοδοτηθούν από το Επιχειρησιακό Πρόγραμμα «Τεχνική Υποστήριξη Εφαρμογής». 
Κλείνω λέγοντας, για να σας δώσω μια πολύ σχηματική εικόνα της ιδιαιτερότητας αυτού του Προγράμματος που ανέφερε κι ο Γενικός ότι έχουμε ένα σημαντικό ποσό πόρων αμιγώς εθνικών που έρχονται να καλύψουν τις 5 μεταβατικές γιατί το πρόγραμμα είναι μόνο για τις 8, κάθε τι που χρηματοδοτούμε από το Πρόγραμμα, παράδειγμα μια μελέτη ή έναν σύμβουλο 1.000.000 €, θα υπολογίζουμε όλοι στο μυαλό μας ότι λαμβάνοντας υπ' όψιν και τους αμιγώς εθνικούς πόρους συν το 15% της δημόσιας δαπάνης εθνικών πόρων, φτάνει η εθνική συγχρηματοδότηση στο 37%. 
Συνεπώς είναι ένας λόγος ακόμα μεγαλύτερος να δώσουμε ιδιαίτερη προσοχή στο να βάλουμε μέσα στο Πρόγραμμα πραγματικά χρήσιμες δράσεις που θα βοηθήσουν στην αποτελεσματική υλοποίηση των Προγραμμάτων και τον σχεδιασμό, εγώ θα έλεγα γιατί το έχω μέσα στα καθήκοντα και στις αρμοδιότητες της Υπηρεσίας και της νέας προγραμματικής περιόδου, γιατί θα έρθει κι αυτή η ώρα, ήδη οι συζητήσεις είναι καυτές σε επίπεδο Επιτροπής.
Πρέπει να κάνουμε εκείνες τις ενέργειες που οριζόντια και στρατηγικά μας υποστηρίζουν για να φτάσουμε εκεί.

Η Μαρία Ζήση έχει τον λόγο, για πιο ειδική αναφορά στην εξειδίκευση. 

Εξειδίκευση του προγράμματος
Μ. ΖΗΣΗ: Λαμβάνοντας υπ' όψιν το νόμο 3614 και την εγκύκλιο τη σχετική η οποία εξεδόθη από την ΕΥΣΑΠ για την εξειδίκευση των Επιχειρησιακών Προγραμμάτων του ΕΣΠΑ,  η Διαχειριστική Αρχή του Προγράμματος προχώρησε στην κατάρτιση του εγγράφου εξειδίκευσης προγραμματισμού του Επιχειρησιακού Προγράμματος το οποίο έχει εγκριθεί από τον Γενικό μας Γραμματέα. 
Ο προϋπολογισμός του Επιχειρησιακού Προγράμματος όπως είπαμε και πριν ανέρχεται σε 225.882.353 ευρώ αποκλειστικά δημόσιας δαπάνης, εκ των οποίων το 85% αφορά Κοινοτικό συνδρομή του ΕΤΠΑ, είναι ποσό 192.000.000 ευρώ. Ο σχεδιασμός και η κατάρτιση του εγγράφου εξειδίκευση προγραμματισμού  βασίστηκε σε κάποιες προϋποθέσεις. Κατ' αρχήν ότι το Επιχειρησιακό Πρόγραμμα της Τεχνικής Υποστήριξης περιλαμβάνει αποκλειστικά δράσεις εθνικής εμβέλειας και ειδικότερα οριζόντιου τύπου παρεμβάσεις που έχουν άμεση επίπτωση σε όλη τη χώρα. 
Εδώ τονίζουμε αυτό που προείπε και ο κ. Φίρμας, ότι επειδή χρηματοδοτικά εμείς μπορούμε να καλύψουμε μόνο τις 8 περιφέρειες, του στόχου «Σύγκληση», το τμήμα των δαπανών που αντιστοιχούν στις 5 μεταβατικές περιφέρειες καλύπτεται αποκλειστικά από εθνικούς πόρους. Επομένως, όπως φαίνεται εκεί, ο προγραμματισμός έγινε με βάση κλείδα ύψους 74,07% όπως ορίζεται και μέσα στο εγκεκριμένο Επιχειρησιακό μας Πρόγραμμα. 

Επίσης το Επιχειρησιακό Πρόγραμμα αποτελείται από έναν και μοναδικό Άξονα Προτεραιότητας, την «Υποστήριξη των επιτελικών δομών λειτουργιών και δικαιούχων φορέων» και καλύπτει μέσω των 7 ειδικών του στόχων τους δυο κωδικούς θέματος προτεραιότητας,  τον 85 που είναι για την προπαρασκευή, την εφαρμογή, την παρακολούθηση και τις επιθεωρήσεις και τον 86 για την αξιολόγηση της μελέτης, πληροφόρησης και δημοσιότητα όπως προβλέπονται στον εφαρμοστικό κανονισμό. 
Λαμβάνοντας λοιπόν όλα αυτά προχωρήσαμε στην εξειδίκευση του Προγράμματος η οποία επειδή, όπως έχουμε πει κι άλλες φορές είναι μια δυναμική διαδικασία και γίνεται σταδιακά, έγινε σε ποσοστό 74,73% της συνολικής δημόσιας δαπάνης. Αυτό τον προϋπολογισμό δηλαδή έχουμε εξειδικεύσει ο οποίος όπως φαίνεται στον πίνακα επιμερίζεται στους δυο κωδικούς κατά 71,4% του προϋπολογισμού του κωδικού 85 και κατά 88,1% του προϋπολογισμού του κωδικού 86. 
Έχουμε εξειδικεύσει σε δημόσια δαπάνη στον κωδικό θέματος 85 133.000.000 € και στον 86 έχουμε 35.000.000 € τα οποία αυτά μεταφράζονται σε Κοινοτική συνδρομή όπως φαίνεται εκεί,  στον 85 113.050.000 € και στον κωδικό 86 29.750.000 €. Συνολικά λοιπόν η εξειδίκευση του Προγράμματος έχει γίνει για 168.000.000 € δημόσιες δαπάνες και 142.800.000 € Κοινοτική συνδρομή. 

Αναλυτικότερα τώρα: Ξεκινάμε από τον κωδικό θέματος προτεραιότητας 85. Το πρώτο δελτίο αφορά τον πρώτο ειδικό στόχο του Επιχειρησιακού Προγράμματος, έτσι έχει γίνει η κατηγοριοποίηση των πράξεων, των κατηγοριών ενεργειών, με βάση τους 7 ειδικούς στόχους. Ο πρώτος ειδικός στόχος λοιπόν είναι η ενίσχυση των επιτελικών φορέων του συστήματος Διοίκησης και συντονισμού των Επιχειρησιακών Προγραμμάτων για την προπαρασκευή, την εφαρμογή και την παρακολούθηση των Επιχειρησιακών Προγραμμάτων. 
Οι δράσεις που δύνανται να χρηματοδοτηθούν από αυτό τον ειδικό στόχο είναι ημερίδες, συνέδρια σεμινάρια, δράσεις που αφορούν το ΟΠΣ της νέας περιόδου, ανάπτυξη νέων εφαρμογών επικοινωνίας με το ΟΠΣ, η προσαρμογή των εφαρμογών του ΟΠΣ με βάση τις νέες ανάγκες και οι ανάγκες ελέγχου της προληπτικής τήρησης των Κοινοτικών οδηγιών περί δημοσίων συμβάσεων στις διαδικασίες δημοπράτησης έργων και υπηρεσιών καθώς και ενέργειες υποστήριξης των φορέων σε θέματα κρατικών ενισχύσεων. 

Με βάση αυτές τις κατηγορίες, ενδεικτικοί δικαιούχοι για τον συγκεκριμένο ειδικό στόχο είναι η ΜΟΔ, είναι το Κέντρο Διεθνούς Ευρωπαϊκού Οικονομικού Δικαίου και οι ειδικές Υπηρεσίες του ΥΠΟΙΟ. Η δημόσια δαπάνη που αντιστοιχεί σ’ αυτό τον ειδικό στόχο είναι 10.000.000 € με Κοινοτική συνδρομή στα 8.500.000 €, το 85%. 
Το δεύτερο δελτίο κωδικού, η κωδικοποίηση έχει γίνει, το 0,185, 01, 0,2 είναι βάσει της εγκυκλίου εξειδίκευσης και το τελευταίο νούμερο, το 0,2 αντιστοιχεί στον ειδικό στόχο στον οποίο αναφερόμαστε. Εδώ είναι ο δεύτερος ειδικός στόχος λοιπόν ο οποίος είναι η ενίσχυση των επιτελικών φορέων του συστήματος Διοίκησης και συντονισμού των Επιχειρησιακών Προγραμμάτων για την διενέργεια ελέγχων, επιθεωρήσεων και πιστοποιήσεων.

Οι δράσεις που αντιστοιχούν σε αυτή την κατηγορία είναι ο ΕΣΠΕΛ, εδώ έχουμε εντάξει τον ποιοτικό έλεγχο δηλαδή, ανάπτυξη νέων μεθοδολογιών και συστημάτων ποιοτικού ελέγχου, πρόσληψη εξωτερικών ελεγκτών για διενέργεια ελέγχων επιθεωρήσεων και πιστοποιήσεων, έρευνες για προσδιορισμό βέλτιστης μεθοδολογίας ελέγχων επιθεωρήσεων και πιστοποιήσεων και έλεγχοι μεμονωμένων περιπτώσεων που απαιτούν υψηλή εξειδίκευση.

Ενδεικτικοί δικαιούχοι είναι η Αρχή Πιστοποίησης, η Αρχή Ελέγχου και επίσης οι ειδικές Υπηρεσίες του ΥΠΟΙΟ. Η δημόσια δαπάνη που αναλογεί ανέρχεται στα 10.000.000 € με Κοινοτική συνδρομή στα 8.500.000 €. 

Το τρίτο δελτίο κωδικού θέματος προτεραιότητας του 85 αντιστοιχεί στον 5ο ειδικό στόχο πλέον του Επιχειρησιακού Προγράμματος, είναι με βάση την κατηγοριοποίηση που έχει γίνει και στο εγκεκριμένο Επιχειρησιακό Πρόγραμμα. Αφορά την ενίσχυση της διοικητικής οργάνωσης, στελέχωσης και λειτουργίας των επιτελικών δομών του συστήματος «Διοίκηση και Συντονισμός» και υλοποίηση των Επιχειρησιακών Προγραμμάτων. 

Στις δράσεις που δύνανται να χρηματοδοτηθούν είναι οι λειτουργικές δαπάνες της ΜΟΔ Α.Ε. για την κεντρική Υπηρεσία κυρίως και για τις ειδικές Υπηρεσίες, και εδώ αντιστοιχούν ενέργειες υποστήριξης της στελέχωσης των Υπηρεσιών, οι ενέργειες υποστήριξης διοικητικής οργάνωσης και λειτουργίας, ενέργειες μίσθωσης χώρων και προμήθειας εξοπλισμών. 

Εδώ ενδεικτικό δικαιούχο έχουμε μόνο την ΜΟΔ Α.Ε. με δημόσια δαπάνη ύψους 80.000.000 € και Κοινοτική συνδρομή 68.000.000 €. 

Και το τελευταίο δελτίο του κωδικού θέματος 85 αντιστοιχεί στον 6ο ειδικό στόχο του Επιχειρησιακού Προγράμματος, πρόκειται  για την ενίσχυση της διοικητικής οργάνωσης και ενίσχυση της διαχειριστικής επάρκειας των δικαιούχων φορέων για την υλοποίηση των συγχρηματοδοτούμενων δράσεων.

Για τον συγκεκριμένο ειδικό στόχο έχει ορισθεί ενδιάμεσος φορέας διαχείρισης η ΜΟΔ Α.Ε. με Υπουργική Απόφαση και θα της εκχωρηθεί αντίστοιχος προϋπολογισμός. Οι δράσεις που δύνανται να χρηματοδοτηθούν είναι η ανάπτυξη δράσεων ενίσχυσης της διοικητικής ικανότητας των δικαιούχων των Επιχειρησιακών Προγραμμάτων του ΕΣΠΑ καθώς και της οργανωτικής τους αποτελεσματικότητας, αλλά και της διαχειριστικής τους επάρκειας για την υλοποίηση των συγχρηματοδοτούμενων δράσεων.
Ενδεικτικοί δικαιούχοι σε αυτό τον στόχο έχουν ορισθεί η ΕΝΑΕ, η ΝΟΜΟΣ Α.Ε., οι Νομαρχιακές Αυτοδιοικήσεις, οι ΕΤΑ, η ΚΕΔΚΕ, ο ΔΗΜΟΣ Α.Ε., η ΤΕΔΚ, το Ελεγκτικό Συνέδριο, η Τράπεζα της Ελλάδος όπως ορίζονται και στον 3614, η Βουλή των Ελλήνων, το ΚΔΕΟΔ και οι συλλογικοί φορείς κοινωνικών εταίρων. Η δημόσια δαπάνη ανέρχεται στο ύψος των 10.000.000 € με Κοινοτική συνδρομή στα 8.500.000 €. 

Περνάμε τώρα στον άλλον κωδικό θέματος προτεραιότητος, τον 86 όπου εδώ το πρώτο δελτίο του αφορά τον 3ο ειδικό στόχο του Επιχειρησιακού Προγράμματος για την ενίσχυση των επιτελικών φορέων του συστήματος Διοίκησης και  Συντονισμού των Επιχειρησιακών Προγραμμάτων με δράσεις συμβουλευτικής υποστήριξης, εκπόνησης μελετών και αξιολόγησης. 
Οι δράσεις που δύνανται να χρηματοδοτηθούν εδώ είναι η εκπόνηση μελετών εμπειρογνωμοσυνών, είτε προπαρασκευαστικών είτε στρατηγικών, η χρήση εξωτερικών υπηρεσιών στήριξης σε ειδικά θέματα και οι σύμβουλοι τεχνικής υποστήριξης καθώς και η εκπόνηση αξιολογήσεων σύμφωνα με τα προβλεπόμενα στα άρθρα 47 και 48 του γενικού κανονισμού.

Ενδεικτικοί δικαιούχοι είναι οι ειδικές Υπηρεσίες του ΥΠΟΙΟ, η Ειδική Γραμματεία των Δημοσίων Επιχειρήσεων και Οργανισμών, η ειδική Γραμματεία ΔΕΚΟ, η Διεύθυνση Δημοσίων Επενδύσεων του Υπουργείου, η Γενική Διεύθυνση  ιδιωτικών επενδύσεων του Υπουργείου επίσης και είναι τα Υπουργεία τα οποία δεν έχουν δικά τους Επιχειρησιακά Προγράμματα και είναι το Υπουργείο Πολιτισμού, Εθνικής Άμυνας, Εξωτερικών, Μακεδονίας Θράκης, Εμπορικής Ναυτιλίας, Αιγαίου και Νησιωτικής Πολιτικής και Δικαιοσύνης.
Η ΕΥΣΕΚΤ, η Βουλή των Ελλήνων, ΕΝΑΕ, ΚΕΔΚΕ, οι περιφέρειες της Ελλάδος και οι φορείς εταιρικών σχημάτων με στόχο την υλοποίηση των διακριθέντων  πρότυπων καινοτόμων σχεδίων ανάπτυξης στη χώρα. Η δημόσια δαπάνη σε αυτό τον στόχο ανέρχεται στα 19.000.000 € και η Κοινοτική συνδρομή 16.150.000 €. 

Το δεύτερο δελτίο για τον κωδικό 86 είναι η ενίσχυση των επιτελικών φορέων του συστήματος Διοίκησης και Συντονισμού των Επιχειρησιακών Προγραμμάτων  για τον σχεδιασμό, την οργάνωση και την υλοποίηση παρεμβάσεων πληροφόρησης και δημοσιότητας. Είναι ο 4ος ειδικός στόχος του Επιχειρησιακού Προγράμματος. Οι δράσεις αφορούν στην εκπόνηση, εξειδίκευση και προσαρμογή επικοινωνιακών σχεδίων δράσης και η εφαρμογή ενεργειών που εμπεριέχονται στα επικοινωνιακά σχέδια δράσης. 
Ενδεικτικοί δικαιούχοι είναι οι ειδικές Υπηρεσίες του Υπουργείου, με δημόσια δαπάνη 15.000.000 € και η Κοινοτική συνδρομή στα 12.750.000 €. 

Το τελευταίο δελτίο και για το πρόγραμμα και για τον κωδικό 86 αφορά στον 7ο ειδικό στόχο του Προγράμματος και είναι η ενίσχυση των μέτρων που αναλαμβάνονται από την Ευρωπαϊκή Επιτροπή σχετικά με  την προπαρασκευή, την παρακολούθηση, την διοικητική και τεχνική υποστήριξη, αξιολόγηση έλεγχο και επιθεώρηση της εφαρμογής του Κανονισμού 1083. 
Οι δράσεις  είναι οι ενέργειες με πρωτοβουλία της Ευρωπαϊκής Επιτροπής σχετικά με όλα τα παραπάνω που αναφέραμε, ενδεικτικοί δικαιούχοι είναι η Γενική Διεύθυνση περιφερειακής πολιτική της DG Regio, της Επιτροπής, οι ειδικές Υπηρεσίες του ΥΠΟΙΟ και η ΜΟΔ Α.Ε. 
Η δημόσια δαπάνη ανέρχεται στο 1.000.000 € και η Κοινοτική συνδρομή στις 850.000 €. Σας ευχαριστώ. 

Ι. ΦΙΡΜΠΑΣ: Μια που ο Γενικός επέλεξε να περάσει στα μέλη με δικαίωμα ψήφου, να δώσουμε τον λόγο στον Κώστα Παπαγιαννόπουλο για την πορεία διαδικασίας για την επιβεβαίωση της διαχειριστικής επάρκειας δικαιούχων, εκτός εάν προτιμάτε επί αυτής της παρουσίασης, γιατί είναι από τα σημαντικότερα της σημερινής ημερήσιας διάταξης, αν προτιμάτε τώρα να έχετε κάποια τοποθέτηση, ερώτηση ή διευκρίνιση. Αλλιώς να προχωρήσουμε. 
Η κα Κουρτέση από την ΕΥΣΕΚΤ έχει τον λόγο.

Α. ΚΟΥΡΤΕΣΗ: Κατ' αρχήν μια ερώτηση στη θεματική προς το δελτίο  της θεματικής προτεραιότητας 86. Είδα ότι γίνεται μια επιμέρους διάκριση στις κατηγορίες πράξεων, η μία αφορά τις μελέτες, η άλλη συνέδρια-ημερίδες και η τρίτη τις αξιολογήσεις. Στην προηγούμενη περίοδο υπήρχε και μια αυτόνομη δυνατότητα, ήταν επιλέξιμη και θέματα που σχετίζονται με πληροφοριακά συστήματα. Αυτό τώρα έχει βγει και μπαίνει μόνο από τη ΜΟΔ ή απλώς εντάσσεται σε μια από αυτές τις κατηγορίες και δεν αναφέρεται ρητά; 
Αυτό είναι σε επίπεδο ερώτησης στο βαθμό που κάποιος δηλαδή, εκεί που είχαμε δυνατότητα να έχουμε και παρεμβάσεις, χρηματοδότηση δηλαδή για μικροσυστήματα εκτός από τον συνολικότερο σχεδιασμό. Και πιστεύω ότι ήταν χρήσιμα χρήματα αυτά. Το ένα είναι αυτό ως ερώτηση.

Και το άλλο που είναι ερώτηση-τοποθέτηση, επειδή έχουμε μπει στις μελέτες ως δυνητικοί δικαιούχοι, θα μας ήταν εξαιρετικά χρήσιμο και αναγκαίο θα έλεγα να μπαίναμε και στη δημοσιότητα με την έννοια ότι υπάρχουν τομείς, δεν ξέρω αν είναι εφικτό αυτό, εν πάση περιπτώσει το θέτω. 

Μ. ΖΗΣΗ: Σχετικά με την πρώτη ερώτηση, τα πληροφοριακά συστήματα έχουν μπει το πρώτο δελτίο, στο 85.1.1 όπου ενδεικτικοί δικαιούχοι δεν είναι μόνο η ΜΟΔ, είναι και οι ειδικές Υπηρεσίες του ΥΠΟΙΟ. Εδώ δεν έχει προβλεφθεί η ΕΥΣΕΚΤ αν το ερώτημα είναι αυτό. 
Ι. ΦΙΡΜΠΑΣ: Ν’ απαντήσω λίγο και στις δύο γιατί υπάρχει η ιδιαιτερότητα του ΕΤΠΑ και του ΕΚΤ. Όπως ξέρεις πολύ καλά Αθηνά, πρόκειται  για πρόγραμμα το οποίο χρηματοδοτείται από ΕΤΠΑ και υπάρχει η δυνατότητα χρήσης της ρήτρας του 10%. 

Συνεπώς στα δυο παραδείγματα που ανέφερες, παράδειγμα Πληροφορική, συστήματα Πληροφορικής, θα ήταν λίγο παράδοξο να χρηματοδοτήσουμε από το Επιχειρησιακό Πρόγραμμα «Τεχνική Υποστήριξη Εφαρμογής» δαπάνες για πληροφορικά συστήματα του ΕΚΤ. Έχετε Τεχνική Βοήθεια στα τρία Προγράμματα, η ΕΥΣΕΚΤ οφείλει κι εμείς ξέρεις πολύ καλά ότι ενισχύουμε τη δυνατότητα να λάβετε πόρους από τα προγράμματα για τις ανάγκες λειτουργίας ας και το ίδιο θα παρακαλέσω να θεωρήσετε ότι ισχύει και για τα θέματα δημοσιότητας. 

Δηλαδή εάν από ΕΤΠΑ βγάζαμε ένα κομμάτι δημοσιότητας το οποίο κατά τα πρότυπα της προηγούμενης προγραμματικής περιόδου θα είναι δαπάνες για δημοσιότητα του ΕΚΤ μέσω της ΕΥΣΕΚΤ, θεωρώ ότι δεν είναι στους στόχους αυτού του Προγράμματος, πρέπει να φροντίσετε να βρείτε πόρους από τα άλλα Προγράμματα, αυτό έχουμε άλλωστε συνεννοηθεί, προκειμένου να κάνετε μια καμπάνια ομπρέλα. 

Αν παρ’ όλα αυτά το βλέπουμε μεταξύ των πραγμάτων που έχουμε στο μυαλό μας και γι’ αυτό δεν έχουμε προχωρήσει στο 100% της εξειδίκευσης, είναι να λύσουμε τα όποια προβλήματα υπάρχουν στην αρχή της περιόδου. Αλλά ως Πρόγραμμα ΕΤΠΑ έχουμε την αρχική επιφύλαξη για το θέμα της δημοσιότητας του ΕΚΤ.
Η κα Λυγγέρη έχει τον λόγο. 
κα ΛΥΓΓΕΡΗ: Αφορά κυρίως την απόφαση με την οποία εκχωρούνται σημαντικές αρμοδιότητες στη ΜΟΔ που η Επιτροπή εκτιμά ότι είναι πολύ σημαντική. Πότε θα υπάρχει ένας προϋπολογισμός; 
Το άλλο αφορά το ΟΠΣ. Δηλαδή αυτό είναι κάτι εντελώς καινούργιο; Η ΜΟΔ καταχωρούσε στο ΟΠΣ παλαιότερα δελτία δαπανών; Δηλαδή ξένισε ελαφρώς ο αναβαθμισμένο αυτός ρόλος της ΜΟΔ σε σχέση με το ΟΠΣ;
Ι. ΦΙΡΜΠΑΣ: Δεν κατάλαβα τη δεύτερη ερώτηση. Σε ό,τι αφορά την πρώτη η απάντηση είναι πολύ εύκολη, δηλαδή το πότε. Ήδη με την έγκριση της εξειδίκευσης άμεσα θα προχωρήσουν οι συνεργάτες μου την υπογραφή της απόφασης για την εκχώρηση του ποσού στη ΜΟΔ για το κομμάτι στο οποίο είναι ενδιάμεσος φορέας. Την δεύτερη δεν την πολυκατάλαβα ομολογώ. 
κα ΛΥΓΓΕΡΗ: Η ΜΟΔ είχε τέτοιες αρμοδιότητες την προηγούμενη περίοδο; Να καταχωρεί δελτία δαπανών στο ΟΠΣ; Εγώ ήξερα ακριβώς ότι είναι ειδική Υπηρεσία του ΟΠΣ, ο κ. Γκούμας που ασχολείται μ’ αυτό.. 
Ι. ΦΙΡΜΠΑΣ: Μισό λεπτό, άλλο η ειδική Υπηρεσία του ΟΠΣ που έχει την ευθύνη για τη σωστή λειτουργία του ΟΠΣ και είναι άλλο αυτός που καταχωρεί αν θέλετε ως Διαχειριστική Αρχή τις δαπάνες που υποβάλλουν οι Τελικοί Δικαιούχοι κτλ. Συνεπώς επειδή εδώ τώρα μου ζητάει και τον λόγο η Ματθούλα Τριανταφύλλου αν θέλει ν ‘απαντήσει, αλλά κ. Δασκαλάκης από τη ΜΟΔ, ας απαντήσει πρώτα η Ματθούλα  αν θέλει. 
Μ. ΤΡΙΑΝΤΑΦΥΛΛΟΥ: Γεια σας. Σύμφωνα με τις αρχές του συστήματος, όταν ορίζουμε έναν ενδιάμεσο φορέα σ’ ένα Επιχειρησιακό Πρόγραμμα μπορούμε να του εκχωρήσουμε όλες τις αρμοδιότητες που έχει την ευθύνη η Διαχειριστική Αρχή. Μία απ’ αυτές είναι η διοικητική επαλήθευση, δηλαδή ο έλεγχος των δαπανών που δηλώνεται από τους δικαιούχους και στη συνέχεια η καταχώρησή τους στο πληροφοριακό σύστημα.
Η επιλογή ήταν, εφ' όσον θα διαχειριστεί ένα ποσόν ημών, θα κάνει κι αυτή τη δουλειά. Αυτή την αρμοδιότητα που είναι υπό την ευθύνη της Διαχειριστικής Αρχής την εκχωρούμε στη ΜΟΔ. Άρα είναι μια δουλειά που δεν την έχει ξανακάνει γιατί δεν είχαμε ενδιάμεσους φορείς διαχείρισης στο Γ’ ΚΠΣ και είναι ανεξάρτητη, όπως είπε κι ο κ. Φίρμπας, από την εποπτεία που έχει η ειδική Υπηρεσία του πληροφοριακού συστήματος για την καλή λειτουργία όλου του πληροφοριακού. 

Με αυτή την απόφαση η ΜΟΔ θα λειτουργήσει σαν διαχειριστής, για ένα μερίδιο πόρων που θα της εκχωρήσουμε θα  βγάλουμε μια πρόσκληση, θ’ αξιολογήσει τις προτάσεις, θα περάσει στο σύστημα τις αξιολογημένες και θα εισηγηθεί για την απόφαση ένταξης, θα ελέγχει τις δαπάνες σε τακτική βάση και θα τις καταχωρεί στο πληροφοριακό σύστημα και θα είναι υπεύθυνη και για τις Επιτροπές Επαλήθευσης.
Αυτές δηλαδή οι βασικές αρμοδιότητες που προβλέπονται από τον κανονισμό για την Διαχειριστική Αρχή. 

Ι. ΦΙΡΜΠΑΣ: Αν δεν έχει να προσθέσει κάτι ο κ. Δασκαλάκης νομίζω ότι ήταν επαρκής η απάντηση της κας Τριανταφύλλου. 
Να δώσουμε τον λόγο στον κ. Παπαγιαννόπουλο για την διαδικασία επιβεβαίωσης της διαχειριστικής επάρκειας. 

Πορεία διαδικασίας για την επιβεβαίωση της διαχειριστικής επάρκειας δικαιούχων

Κ. ΠΑΠΑΓΙΑΝΝΟΠΟΥΛΟΣ: Ευχαριστώ κ. Πρόεδρε. Θα μιλήσουμε για την διαχειριστική επάρκεια στο Πρόγραμμα Τεχνικής Υποστήριξης Εφαρμογής. 
Λαμβάνοντας υπ' όψιν την εγκύκλιο για την επιβεβαίωση της διαχειριστικής επάρκειας των δικαιούχων της περιόδου 2007-2013 μέχρι και το διάστημα που θα ισχύσει το πρότυπο του ΕΛΟΤ, δηλαδή για τη λεγόμενη μεταβατική περίοδο, η Διαχειριστική Αρχή του Προγράμματός μας έχει προγραμματίσει άμεσα, μέχρι και το τέλος του μήνα ν’ αποστείλει πρόσκληση υποβολής φακέλου σε δικαιούχους προκειμένου να εξεταστεί ο βαθμός της διαχειριστικής τους επάρκειας. 
Οι δικαιούχοι πρέπει σύμφωνα και με όσα ορίζει η εγκύκλιος να υποβάλλουν φάκελο αίτησης στην αρμόδια ειδική Υπηρεσία με συμπληρωμένα τα τυποποιημένα έντυπα καθώς και τα δικαιολογητικά με τα οποία θ’ αποδεικνύουν την διαχειριστική τους επάρκεια κι όπως αυτά θα προβλέπονται από τη σχετική πρόσκληση. 

Συνοπτικά ν’ αναφέρουμε τώρα ποιες είναι οι απαιτήσεις που πρέπει να πληρούνται για να μπορέσει κάποιος να έχει την επιβεβαίωση της διαχειριστικής επάρκειας. Η πρώτη απαίτηση είναι η επάρκεια του εφαρμοζόμενου κανονιστικού πλαισίου. Η δεύτερη απαίτηση είναι να υπάρχει οργανωτική δομή, δηλαδή οι απαραίτητες υπηρεσίες και όργανα του Δικαιούχου και αντίστοιχες διαδικασίες.
Η τρίτη απαίτηση είναι να τεκμηριώνονται οι διαδικασίες διαχείρισης και η ύπαρξη εγχειριδίου. Εδώ μπορούμε να διακρίνουμε δυο περιπτώσεις. Στις περιπτώσεις που οι δικαιούχοι διαθέτουν σε ισχύ πιστοποίηση κατά ISO 9001 και στην δεύτερη περίπτωση όπου εφαρμόζουν τεκμηριωμένες διαδικασίες με τη χρήση των εγχειριδίων. 
Η τέταρτη απαίτηση είναι να υπάρχουν ελάχιστες προϋποθέσεις επάρκεια υλικοτεχνικής υποδομής. Η επιβεβαίωση που θα δώσει η Διαχειριστική Αρχή θα κατηγοριοποιείται ανάλογα με το είδος των έργων που προτίθενται να υλοποιήσουν οι Δικαιούχοι. Έτσι θα δίνεται επιβεβαίωση τύπου Α για έργα με τεχνικό αντικείμενο, δηλαδή δημόσια έργα υποδομής, επιβεβαίωση τύπου Β για έργα χωρίς τεχνικό αντικείμενο, αναφέρονται δηλαδή Υπηρεσίες και προμήθειες, και επιβεβαίωση τύπου Γ μόνο για ειδικές περιπτώσεις. Είναι προφανές εδώ ότι κατά κύριο λόγο, αν όχι συνολικά θα έχουμε μόνο επιβεβαίωση τύπου Β. 

Η Διαχειριστική Αρχή προκειμένου να πιστοποιήσει την επιβεβαίωση της διαχειριστικής επάρκειας των δυνητικών δικαιούχων, θα πραγματοποιήσει τόσο διοικητική επαλήθευση των στοιχείων, των υποβαλλόμενων φακέλων όσον και επιτόπια αυτοψία επιθεώρησης στις εγκαταστάσεις τους αν αυτό κριθεί αναγκαίο. Επίσης πρέπει ν’ αναφέρουμε εδώ ότι, νομίζω  το ανέφερε και ο κ. Γενικός προηγουμένως, ότι η ΜΟΔ έχει λάβει ήδη επιβεβαίωση της διαχειριστικής της επάρκειας σαν δικαιούχος και επίσης έχει πιστοποιηθεί ως ενδιάμεσος φορέας από την ΕΔΕΛ. 
Μ. ΤΡΙΑΝΤΑΦΥΛΛΟΥ: Απλώς να δώσω το στίγμα, πού βρισκόμαστε αυτή τη στιγμή σε σχέση με τη διαχειριστική επάρκεια. Είναι στις προθέσεις και στις κατευθύνσεις του ΥΠΟΙΟ ν’ αντιμετωπίσει την τρέχουσα οικονομική κρίση επειδή υπάρχουν επείγοντες λόγοι να επιταχύνουμε τα προγράμματα, να κάνουμε κάποιες ρυθμίσεις απλοποίησης σε σχέση με το θέμα της διαχειριστικής επάρκειας και μέσα στις προθέσεις μας αυτές, ήδη έχει ετοιμαστεί μια εγκύκλιος, απλώς δεν έχει βέβαια ολοκληρωθεί το σκέλος των υπογραφών, προβλέπουμε μια σχετική ελάφρυνση για τους Δικαιούχους των πράξεων Τεχνικής Υποστήριξης. 
Κι αυτό γιατί οι πράξεις Τεχνικής Υποστήριξης αποτελούν ένα ειδικό περιεχόμενο ενεργειών που πολλές φορές είναι προϋπόθεση  για να υλοποιηθούν τα Προγράμματα και να επιταχυνθούν οι ρυθμοί τους, άρα λοιπόν απλοποιούμε αρκετά τις απαιτήσεις της διαχειριστικής επάρκειας και ουσιαστικά η πρότασή μας είναι να υπάρχει ένα κοινό εγχειρίδιο το οποίο θα το σχεδιάσουμε μαζί με την ΕΥΣΣΑΑΠ, ένα τυποποιημένο εγχειρίδιο το οποίο οι Δικαιούχοι θα συμπληρώνουν ποιος κάνει τι, τα στοιχεία τους μέσα και με βάση αυτό και την διοικητική εξέταση αυτού του εγχειριδίου που εφαρμόζει ο φορέας θα μπορούμε να επιβεβαιώνουμε την επάρκειά τους για τις πράξεις της Τεχνικής Υποστήριξης. 
Είναι μια διευκόλυνση που την κάνουμε για το τρέχον έτος που σχεδιάζεται έτσι, με στόχο να επιταχύνουμε κατ' αρχήν και τις δράσεις της Τεχνικής Υποστήριξης οι οποίες πολλές φορές όπως είπαμε είναι αναγκαίες για την αφετηρία και την περαιτέρω επιτάχυνση του Επιχειρησιακού Προγράμματος. Αυτή η εγκύκλιος εκτιμούμε ότι πολύ γρήγορα θα ολοκληρωθεί και θα φτάσει σε όλες τις Υπηρεσίες. 

Κ. ΠΑΠΑΓΙΑΝΝΟΠΟΥΛΟΣ: Μέχρι να ισχύουν όμως αυτές οι αλλαγές ισχύει ό,τι ισχύει μέχρι σήμερα. Εμείς δηλαδή μέχρι τέλος του μήνα θα πάμε όπως ισχύει κανονικά. 
Ι. ΦΙΡΜΠΑΣ: Να συνεχίσει ο κ. Παπαγιαννόπουλος με τα κριτήρια επιλογής πράξεων. 
Κριτήρια επιλογής πράξεων
Κ. ΠΑΠΑΓΙΑΝΝΟΠΟΥΛΟΣ: Τα προτεινόμενα κριτήρια επιλογής ομαδοποιούνται  σε δυο ενότητες: Είναι τα κριτήρια πληρότητας στοιχείων της πρότασης και τα κριτήρια αξιολόγησης των πράξεων, δεδομένου ότι η διαδικασία αξιολόγησης των προς χρηματοδότηση πράξεων σύμφωνα με το άρθρο 7 του ν. 3614 διενεργείται σε δύο στάδια αξιολόγηση. 
Ειδικότερα: Η εξέταση των κριτηρίων πληρότητας στοιχείων πρότασης έχει στόχο να διασφαλίσει τόσο τις ελάχιστες προϋποθέσεις που προβλέπονται στο κανονιστικό πλαίσιο προκειμένου η πρόταση να συμμετέχει στην αξιολόγηση όσο και τη δυνατότητα υποβολής συμπληρωματικών στοιχείων εκ μέρους του δικαιούχου πριν την έναρξη της αξιολόγησης. 

Αναλυτικότερα, τα κριτήρια πληρότητας στοιχείων της πρότασης διασφαλίζουν ότι: Ο Δικαιούχος έχει την αρμοδιότητα εκτέλεσης του έργου για το οποίο υποβάλλει την πρόταση. 

Δεύτερον: Αν η πρόταση που υποβάλλεται εντάσσεται στο εγκεκριμένο ετήσιο Πρόγραμμα Τεχνικής Υποστήριξης Εφαρμογής, ότι για την υποβολή της πρότασης χρησιμοποιήθηκαν τα τυποποιημένα έντυπα κι έχουν επισυναφθεί όλα τα συνοδευτικά έγγραφα σύμφωνα με τ’ αναφερόμενα σε σχετική πρόσκληση, ότι τα τυποποιημένα έντυπα της πρότασης και τα συνοδευτικά αυτής έγγραφα είναι συμπληρωμένα και υπογεγραμμένα, ότι η περίοδος υλοποίησης του προτεινόμενο προς συγχρηματοδότηση έργου εμπίπτει εντός της περιόδου επιλεξιμότητας του Προγράμματος και τέλος ότι υπάρχουν οι προαπαιτούμενες αποφάσεις αρμοδίων συλλογικών οργάνων εφ' όσον αυτό απαιτείται. 
Τα κριτήρια αξιολόγησης πράξεων διακρίνονται σε 4 ομάδες κριτηρίων οι οποίες αφορούν: Στην πληρότητα και σαφήνεια της πρότασης, την τήρηση εθνικών και κοινοτικών κανόνων, τη σκοπιμότητα πράξης και την ωριμότητα πράξης. 
Λαμβάνοντας υπ' όψιν όμως το είδος και τη φύση των πράξεων Τεχνικής Υποστήριξης της Εφαρμογής και κατ’ εφαρμογή του άρθρου 7 περί διαδικασίας συγκριτικής αξιολόγησης που δεν εφαρμόζεται σε ειδικές περιπτώσεις, όπως σε περιπτώσεις μοναδικότητας ή αποκλειστικής αρμοδιότητας του Δικαιούχου. Έτσι εδώ, στην Τεχνική Βοήθεια θα εφαρμόσουμε άμεση αξιολόγηση των υποβαλλόμενων προτάσεων με ποιοτική δυαδική βαθμολόγηση, «ναι», «όχι». 
Να υπενθυμίσω ότι οι εξειδικεύσεις των κριτηρίων στην 1η Επιτροπή Παρακολούθησης είχαν αναφερθεί στα μέλη της Επιτροπής. Δεν ξέρω αν θα θέλατε να κάνω πάλι αναλυτική παρουσίαση ή να πω μόνο τις διαφορές κι όποιος έχει παρατηρήσεις μπορεί να κάνει τις παρατηρήσεις του.. 
Ειδικότερα: Στο 2ο κριτήριο που η τήρηση εθνικών και κοινοτικών κανόνων, στην εξειδίκευσή του, που αναφέρεται η τήρηση των εθνικών και κοινοτικών κανόνων που αφορούν τις δημόσιες συμβάσεις έργων, μελετών, προμηθειών και υπηρεσιών, η αλλαγή που υπάρχει είναι στην εξειδίκευση και αυτό που ισχύει είναι το εξής: Εξετάζεται αν: α) Γίνεται σαφής αναφορά των σχετικών κανόνων που πρέπει ενδεχομένως να τηρούνται, β) περιλαμβάνονται οι όποιες απαιτούμενες προβλέψεις για την τήρηση των κανόνων αυτών, τρίτον ο Δικαιούχος έχει τηρήσει μέχρι την υποβολή της αίτησης χρηματοδότησης τους εθνικούς και κοινοτικούς κανόνες κατά το στάδιο προκήρυξης ανάθεσης τη σύμβαση και πιθανών τροποποιήσεων αυτής. 
Στο 3ο κριτήριο, σκοπιμότητα πράξης: Στο πρώτο κριτήριο είναι η συμβολή της πράξης  στην επίτευξη των στόχων, δεικτών του αντίστοιχου Άξονα Προτεραιότητας, αποτελεσματικότητα πράξης. Η εξειδίκευση αλλάζει και γίνεται ως εξής: Εξετάζεται η συμβολή της πράξης, του στόχου της αντίστοιχης θεματικής προτεραιότητας, κατηγορίας πράξης, σύμφωνα με την εξειδίκευση της πρόσκληση.
Τέλος, το 4ο κριτήριο που αφορά την ωριμότητα πράξης, η εξειδίκευση στο 1ο κριτήριο αλλάζει, εξετάζεται ο βαθμός ωριμότητας της πράξης ως προς την εξέλιξη των απαιτούμενων προπαρασκευαστικών ενεργειών (μελέτες, εγκεκριμένα ή οριστικοποιημένα τεύχη δημοπράτησης) για την έναρξη υλοποίησής της σύμφωνα με την εθνική και κοινοτική νομοθεσία. 
Αυτές είναι οι αλλαγές που ισχύουν ως προς την εξειδίκευση των κριτηρίων, όποιος έχει παρατηρήσεις νομίζω μπορεί να τις πει τώρα. 

Ι. ΦΙΡΜΠΑΣ: Η κα Πουλακάκη έχει τον λόγο. 
Ε. ΠΟΥΛΑΚΑΚΗ: Με βάση τα όσα έχετε μέσα στο φάκελο θα ήθελα να κάνω δυο τρεις παρατηρήσεις που νομίζω ότι θα βοηθήσουν λίγο στην επιτάχυνση των διαδικασιών. 
Κατ' αρχήν στα κριτήρια που αφορούν την πληρότητα και τη σαφήνεια της πρότασης στο κομμάτι Α, στη σαφήνεια της πρότασης, στο σημείο Α2, αναφέρεται ότι  εξετάζεται η σαφήνεια της πρότασης ως προς το αν καθορίζονται διακριτά παραδοτέα και δείκτες εκροών στα υποέργα. Θυμίζω ότι για την αρχική ένταξη των έργων στα Επιχειρησιακά Προγράμματα του ΕΣΠΑ δεν απαιτείται να υπάρχουν συμπληρωμένα Τεχνικά Δελτία υποέργων. 
Τα υποέργα εμφανίζονται αργότερα όταν υπάρχουν και αντίστοιχες νομικές δεσμεύσεις. Λογικά λοιπόν να υπάρχουν πιθανόν δείκτες εκροών ή διακριτά ή οτιδήποτε σε επίπεδο πράξης, αλλά δεν είναι υποχρεωτικό για την αρχική ένταξη το να υπάρχουν αυτά σε επίπεδο υποέργου οπότε θα πρότεινα κατ' αρχήν να υπάρχει. Αν υπάρχουν έτοιμα υποέργα που θα πρέπει να μπουν στο Τεχνικό Δελτίο, καλώς τα εξετάζετε. Αλλά στην προκειμένη περίπτωση συνήθως στα έργα της Τεχνικής Υποστήριξης Εφαρμογής δεν έχεις έτοιμα υποέργα στην αρχική ένταξη οπότε εδώ αυτό πιθανό να δημιουργούσε πρόβλημα στην αξιολόγηση σε περίπτωση που είχαμε κάτι τέτοιο. 
Άλλωστε για να ενταχθεί ένα έργο Τεχνικής Υποστήριξης Εφαρμογής πρέπει να υπάρχει εγκεκριμένο ετήσιο. Άρα έχει περάσει ήδη την πρώτη δική σας αξιολόγηση έτσι κι αλλιώς, είτε είσαι είτε δεν είσαι ΕΥΣΣΑΑΠ. Αυτή είναι η μία παρατήρηση. Θα πρότεινα λοιπόν η λέξη «υποέργο» να μπει σε παρένθεση και να είναι ή «και» ή ν’ απαλειφθεί εντελώς. 

Στο κριτήριο που αφορά την τήρηση που αφορά την τήρηση των εθνικών και κοινοτικών κανόνων στο Β-1, στην κατάσταση έχετε αρνητική γνωμοδότηση για το αν γίνεται σαφής αναφορά των εθνικών κανόνων και υπάρχει κι ένα τρίτο σημείο που λέει «βάσει του σταδίου εξέλιξης της πρότασης, δεν προκύπτει η αναγκαιότητα εξέτασης του κριτηρίου». Αυτό το καταλαβαίνω. 
Δεν καταλαβαίνω την επόμενη πρόταση όμως που λέει ότι «έχει προσκομισθεί η δήλωση τήρησης της νομιμότητας του Δικαιούχου». Σας παρακαλώ αυτό απαλείψτε το, μου θυμίζει δήλωση νομιμοφροσύνης στη διάρκεια της χούντας. Και δεν έχει νόημα. 

Άλλο ένα σημείο είναι στη σκοπιμότητα της πράξης, στο κριτήριο Γ1, «συμβολή της πράξης στην επίτευξη των στόχων δεικτών στον αντίστοιχο Άξονα Προτεραιότητας και αποτελεσματικότητα». Η φύση των ίδιων των ενεργειών της Τεχνικής Υποστήριξης Εφαρμογής, όντας οριζόντια,  δεν πάει μόνο στην επίτευξη του στόχου του Άξονα της Τεχνικής Υποστήριξης Εφαρμογής αντίστοιχα που είναι ένας και μοναδικός, αλλά μπορεί μια πράξη να πηγαίνει να υποστηρίξει ένα οποιοδήποτε άλλο επιχειρησιακό.
Αυτό το πράγμα βρείτε έναν τρόπο να το πούμε γιατί δεν είναι μόνο ο Άξονας αλλά μπορεί η πράξη η ίδια να πάει να υποστηρίξει ένα άλλο Επιχειρησιακό Πρόγραμμα. Θα είχε πιθανό νόημα να το εξετάζετε όταν αξιολογείτε τέτοια Τεχνικά Δελτία. 
Αντίστοιχα στο κομμάτι της ωριμότητας της πράξης, πάλι στο κριτήριο Δ1 που αναφέρεται σαν ώριμο ένα Τεχνικό Δελτίο όταν έχει και τ’ αντίστοιχα υποέργα, ξαναθυμίζω την αρχική παρατήρηση ότι δε θα έχουμε συνήθως υποέργα στην αρχική φάση ένταξης, γιατί αν περιμένετε ένα έργο παράδειγμα με μελέτες της οποιασδήποτε από τις Υπηρεσίες της κεντρικής Διαχειριστικής Αρχής να έχει έτοιμες εξειδικευμένες τις μελέτες τώρα όταν θα τις χρειαστεί μετά από ένα, δύο ή τρία χρόνια, δεν υπάρχει ούτε μία περίπτωση στο εκατομμύριο. 
Αν περιμένετε επίσης μετά από τρία χρόνια για κάθε μία μελέτη να ξεκινάμε διαδικασία ένταξης αξιολόγησης από την αρχή, με συγχωρείτε αλλά αυτό δεν είναι επιτάχυνση. Θα πρότεινα λοιπόν η φράση «ανά υποέργο» να φύγει από εκεί και να γίνει «ωριμότητα». Υπάρχει ή δεν υπάρχει μέσα στο συγκεκριμένο ετήσιο; Πολύ ωραία. Ναι, όχι, καθαρίσαμε, προχωράμε παρακάτω.  Ευχαριστώ. 
Μ. ΤΡΙΑΝΤΑΦΥΛΛΟΥ: Απλώς εγώ να καταλάβω το εξής: Όταν εδώ πέρα κάπου λέμε για τα υποέργα, εννοούμε ότι είναι μια πρόταση, σε μια πράξη που μέσα της θ’ αναληφθούν πολλές νομικές δεσμεύσεις κατά την αρχική ένταξη προφανώς δεν θ’ αναλύει αλλά σου λέει μια γραμμούλα τι περιμένει, δηλαδή τον δείκτη που θα συνοδεύει αυτό, σου κάνει μια μικρή αναφορά. 
Αν υπάρχει από το εγκεκριμένο, μπορεί να βάλουμε «ή» και «όχι», ότι δεν είναι υποχρεωτικό λες, αυτή είναι η πρότασή σου. Δεν είναι υποχρεωτικό. Αλλά η σκοπιμότητα αυτού του κριτηρίου είναι ότι όταν μας προτείνει κάποιος μια πράξη και με βάση αυτή θα γίνουν τρεις νομικές δεσμεύσεις, να μας δώσει ένα στίγμα τι περιμένει να πάρει, ότι το έργο αυτό δηλαδή θα γίνει με τρεις ή τέσσερις νομικές δεσμεύσεις μ’ αυτό τον δείκτη εκροής. Γι’ αυτό έχει σχεδιαστεί σαν πληρότητα. 

Τώρα αν υποθέτω ότι από το ετήσιο Πρόγραμμα Τεχνικής Βοήθειας θα ξέρουμε τα υποέργα,  τι θα σου προτείνει; 
Κ. ΠΑΠΑΓΙΑΝΝΟΠΟΥΛΟΣ: Οι δείκτες εκροής νομίζω θα υπάρχουν, δηλαδή οι δείκτες εκροής ότι θα είναι τρεις μελέτες π.χ. θα υπάρχει. 
Μ. ΤΡΙΑΝΤΑΦΥΛΛΟΥ: Σημαίνει ότι έχεις 3 υποέργα, σωστά; Και λίγο έχεις περιγράψει τη σκοπιμότητα, το περιεχόμενο. Αυτό λέμε.
Κ. ΠΑΠΑΓΙΑΝΝΟΠΟΥΛΟΣ: Οι δείκτες θα υπάρχουν σαφώς γιατί θα πρέπει να προσδιοριστεί, δεν γίνεται διαφορετικά. Γιατί στο ετήσιο πρόγραμμα θα ελέγχεται η σκοπιμότητα της ενέργειας, γιατί μπορεί να φαίνεται κάτι που δε θα φαίνεται με τόση λεπτομέρεια όπως το Τεχνικό Δελτίο. Συνήθως στο έργο εξετάζουμε, γιατί μπορεί να γίνει κάποιο υποέργο-ομπρέλα. 
Τώρα δεν ξέρω πώς μπορούμε να διαμορφώσουμε όμως ότι, επειδή τα κριτήρια έχουν διαμορφωθεί για το συγκεκριμένο Πρόγραμμα, όσον αφορά την παρατήρησή σου Λέλα στο κριτήριο Γ1, «εξετάζεται η συμβολή της πράξης στους στόχους της αντίστοιχης θεματικής προτεραιότητας της κατηγορίας πράξης σύμφωνα με την εξειδίκευση της πρόσκλησης», που ανέφερες και με άλλα προγράμματα, ότι μπορεί μια πράξη… 

Μ. ΤΡΙΑΝΤΑΦΥΛΛΟΥ: Στον Άξονα Προτεραιότητας τις Τεχνικής Υποστήριξης έχει συμπεριληφθεί η στοχοθεσία που αφορά την υποστήριξη άλλων Προγραμμάτων. Δηλαδή ο Χ άξονάς σας αν πρόκειται  να υποστηρίξει την διοικητική οργάνωση των Υπηρεσιών, έχει μπει σαν στόχο του Άξονα Προτεραιότητας άρα εγώ νομίζω ότι είναι σωστό το κριτήριο. Έχει ενσωματωθεί. 
Για το άλλο που είπε η Λέλα έχει δίκιο, ότι η νομιμοφροσύνη δε έχει νόημα η δήλωση, πρέπει να φύγει. 

Ι. ΦΙΡΜΠΑΣ: Ο κ. Λογαράς έχει τον λόγο. 
Δ. ΛΟΓΑΡΑΣ: Να κάνω μια παρατήρηση αναφορικά με το κριτήριο Β4 που αφορά την προσβασιμότητα των ατόμων με αναπηρία που η πραγματικότητα είναι ότι με τον κ. Φίρμπα είχαμε εργαστεί από κοινού πολύ σκληρά προκειμένου να περάσει οριζόντια σε όλα τα επιχειρησιακά. Όπως έχει διατυπωθεί εδώ στο δικό σας το Επιχειρησιακό, θα ήθελα ν’ αλλάξει κάτι. 
Λέει: «Εξετάζεται ο τρόπος με τον οποίο η πράξη-δράση ικανοποιεί τις απαιτήσεις προσβασιμότητας και τους κανόνες ασφαλείας για όλες τις κατηγορίες ΑΜΕΑ ως προς την πρόσβαση στο φυσικό και δομημένο περιβάλλον, στις Υπηρεσίες και στην πληροφόρηση με τη χρήση τεχνολογίας πληροφοριών κι επικοινωνιών». 
Θα πρότεινα να γίνει ως προς την πρόσβαση στο φυσικό ή και δομημένο περιβάλλον, στις Υπηρεσίες, στην πληροφόρηση και στις τεχνολογίες πληροφοριών κι επικοινωνιών. Γιατί έτσι είναι σα να παραπέμπει ότι αφορά την προσβασιμότητα μόνο στο ηλεκτρονικό κομμάτι των υπηρεσιών και της πληροφόρησης.

Ι. ΦΙΡΜΠΑΣ: Η αλήθεια είναι ότι ενώ για κάποια έργα τεχνικά ή άλλα τα πράγματα είναι αρκετά προφανή, εδώ πραγματικά αρχίζει μια δυσκολία στην διατύπωση διότι πράγματι έχουμε την υποχρέωση να το έχουμε αυτό. Θέλετε να μας δώσετε ένα παράδειγμα με το οποίο η δική σας διατύπωση.. 
Δ. ΛΟΓΑΡΑΣ: Εννοώ ότι εσείς αφήνετε το κομμάτι αυτό καθαυτό των Υπηρεσιών που δεν έχει να κάνει με την ηλεκτρονική πλευρά τους. Δηλαδή είναι σαν οι τεχνολογίες πληροφοριών κι επικοινωνιών να μην είναι αυτόνομες, μόνο να σχετίζονται με τις υπηρεσίες και την πληροφόρηση. Ενώ είναι άλλο έχω προσβάσιμη πληροφόρηση, άλλο έχω προσβάσιμη υπηρεσία κι άλλο έχω προσβάσιμες ηλεκτρονικές εφαρμογές. Είναι τρεις διαφορετικοί τομείς. 
Ι. ΦΙΡΜΠΑΣ: Συγνώμη που επιμένω, εξακολουθώ να λέω ότι ένα παράδειγμα θα βοηθούσε. Δηλαδή λέμε εδώ ότι εξαρτάται από την εξειδίκευση της πρόσκλησης  διότι καταλαβαίνετε κι εσείς ότι όλες οι δράσεις για παράδειγμα που κάνουμε στο πλαίσιο ενός Επιχειρησιακού Προγράμματος σαν αυτό πρέπει να δούμε, δεν προσπαθώ να υπεκφύγω, τι ακριβώς πρέπει να πούμε, τι θέλετε να διασφαλιστεί;
Για παράδειγμα, ανατίθεται μια μελέτη, που είναι συνηθισμένο για ένα Επιχειρησιακό Πρόγραμμα Τεχνικής Βοήθειας Υποστήριξης. Τι είναι αυτό που εσάς θα σας διασφάλιζε κι έχει να κάνει με το θέμα της Πληροφορικής που βάζετε αυτή τη διαφορετική διατύπωση; 
Δ. ΛΟΓΑΡΑΣ: Θα το πάρω με τη μορφή της Υπηρεσίας, καλύτερα με τη λογική της Υπηρεσίας. Μια Υπηρεσία δεν είναι μόνο το ηλεκτρονικό της κομμάτι, είναι και το φυσικό της κομμάτι. Όπως αναφέρεται εδώ, είναι σα να πιάνουμε μόνο το ηλεκτρονικό της κομμάτι.
Μ. ΤΡΙΑΝΤΑΦΥΛΛΟΥ: Αυτό που προσπαθούμε να φανταστούμε είναι σε μια Υπηρεσία Παροχής Υπηρεσιών μια μελέτη. Το κριτήριο για να το ενσωματώσουμε θα ήταν ποιο: Εγώ καταλαβαίνω η διακήρυξη που γίνεται ηλεκτρονικά να μπορεί ένα άτομο με ειδικές ανάγκες…
Δ. ΛΟΓΑΡΑΣ: Για παράδειγμα θα μπορούσε να είναι όμως και υλικό πληροφόρησης σαν Μπρέιγ… 
Μ. ΤΡΙΑΝΤΑΦΥΛΛΟΥ: Αυτό δεν είναι η δημοσιότητα; 
Δ. ΛΟΓΑΡΑΣ: Αυτό δεν είναι ηλεκτρονικό όμως. Το να έχεις ένα φυλλάδιο σε Μπρέιγ δεν είναι ηλεκτρονικό. Εσείς όπως το λέτε είναι σαν κάποια στοιχεία της Υπηρεσίας, μόνο όταν τα κρεμάσουμε στο site που θα είναι προσβάσιμο θα τα κάνουμε προσβάσιμα. Ενώ είναι κάποιες άλλες πτυχές μιας Υπηρεσίας που ουσιαστικά πρέπει να είναι ούτως ή άλλως προσβάσιμες ακόμα και όταν αυτή η υπηρεσία που παρέχεται δεν είναι ηλεκτρονική. 
Α. ΚΟΥΡΤΕΣΗ: Νομίζω, αν καταλαβαίνω καλά, εάν πρόκειται  να εγκριθεί ως πράξη η διοργάνωση μιας ημερίδας, αυτό που λέει ο κ. Λογαράς εννοεί ότι θα πρέπει να εξασφαλίζεται και να είναι κριτήριο επιλεξιμότητας η πρόσβαση για ΑΜΕΑ στο χώρο διεξαγωγής της ημερίδας. Αν καταλαβαίνω καλά ότι αυτό θέλει να πει, ότι εκτός από το ηλεκτρονικό κομμάτι, ή νοηματική γλώσσα ή κάτι. λέω ένα παράδειγμα. Σε μια μελέτη ας πούμε που γίνεται, άλλο παράδειγμα, να λαμβάνονται υπ' όψιν τυχόν ιδιαιτερότητες για ΑΜΕΑ, αυτό εννοεί «φυσικό και όχι ηλεκτρονικό», έτσι μπορώ να το αντιληφθώ. 
Κ. ΓΡΗΓΟΡΙΟΥ: Συγνώμη, αν το κατάλαβα εγώ καλά.. Όταν βγήκε η προκήρυξη δηλαδή; Η εκδήλωση ενδιαφέροντος να βγει, όχι μόνο ν’ αναρτάται στο site αλλά να μπορεί να είναι προσβάσιμη στα άτομα τα οποία δεν έχουν πρόσβαση στο internet; Δηλαδή να βγει σε Μπρέιγ η πρόσκληση; Μια προκήρυξη μιας μελέτης; 
Δ. ΛΟΓΑΡΑΣ: Αποδεχόμαστε το «δεν απαιτείται». Γι’ αυτό στο κριτήριο αποδεχόμαστε εδώ που έχετε την επιλογή το «δεν απαιτείται». Σε κάποιες περιπτώσεις όμως που απαιτείται, θα πρέπει το κριτήριο να ενσωματώνεται πλήρως. Δηλαδή σε κάποιους τομείς μπορεί να μην απαιτείται καθόλου το κριτήριο της προσβασιμότητας. 
Σε κάποιους άλλους τομείς όμως που είναι υποχρεωτικό να ενσωματωθεί για έχει να κάνει με την συγκεκριμένη πληθυσμιακή ομάδα στην οποία απευθύνεται π.χ. η πρόσκληση, θα πρέπει αυτό να είναι πλήρες. Δηλαδή δεν μπορείς να βγάλεις κάτι, μια προκήρυξη που μπορεί ν’ απευθύνεται π.χ. σε φορείς ΑΜΕΑ και να μην την βγάλεις και hard copy σε Μπρέιγ. 
Ι. ΦΙΡΜΠΑΣ: Αυτό για μας είναι προφανές παρ’ ότι δεν έχουμε πολλές τέτοιες περιπτώσεις, το ξέρετε κι εσείς, αλλά αυτό είναι προφανές. 
Δ. ΛΟΓΑΡΑΣ: Απλώς από τη διατύπωση αυτή δεν προκύπτει αυτό, προκύπτει μόνο η ηλεκτρονική οπτική ας πούμε των Υπηρεσιών και της πληροφόρησης. 
Ι. ΦΙΡΜΠΑΣ: Ωραία, εάν αυτό βοηθά στο να είναι πιο ξεκάθαρο, αρκεί και το λέω, ξέρετε ότι συνεργαζόμαστε πολύ καλά, να μην οδηγήσει σε υπερβολές. Δηλαδή αν πρέπει κάθε πρόσκληση, κάθε μελέτη, κάθε παραδοτέο να το έχουμε και σε Μπρέιγ, που δεν είναι αυτό που είπατε, γι’ αυτό δίνεται και η ευχέρεια του «δεν απαιτείται»… 
Δ. ΛΟΓΑΡΑΣ: Σαφώς, γιατί η υφή του δικού σας του Επιχειρησιακού είναι κάπως ιδιαίτερη, διαφοροποιείται από τα υπόλοιπα επιχειρησιακά. Επομένως γι’ αυτό δεχόμαστε και την επιλογή «δεν απαιτείται».  

Ι. ΦΙΡΜΠΑΣ: Ωραία, να συνεργαστείτε για τη διατύπωση και δεν έχουμε κατ' αρχήν αντίρρηση. 
Κ. ΓΡΗΓΟΡΙΟΥ: Έχω μια ένσταση επίσης να καταλάβω το φυσικό και δομημένο περιβάλλον. Αυτό πώς μπήκε; Αυτό δεν κατάλαβα. Το φυσικό και δομημένο περιβάλλον στο κριτήριο των ΑΜΕΑ. 
Ι. ΦΙΡΜΠΑΣ: Υπάρχει άλλη ερώτηση; 
Κ. ΝΤΑΪΛΙΑΝΗ: Από τη Γενική Γραμματεία Ισότητας: Σχετικά με την ομάδα κριτηρίων Β για την τήρηση εθνικών και κοινοτικών κανόνων,  στο κριτήριο Β3 λέτε «για προαγωγή της ισότητας των ευκαιριών και μη διάκριση» και αναφέρεται πιο συγκεκριμένα στην εξειδίκευση: «Εξετάζεται αν ο Δικαιούχος κατά τις διαδικασίες υλοποίησης και λειτουργίας της πράξης εφαρμόζεται κανονιστικό πλαίσιο που δεν αντίκειται στις αρχές της ισότητας των δύο φύλων και της μη διάκρισης εξαιτίας του φύλου, της φυλής ή της εθνικής καταγωγής, της θρησκείας ή των πεποιθήσεων,  τη ύπαρξης αναπηρίας, της ηλικίας ή των γενετήσιων προσανατολισμών
Η πρόταση της Γενικής Γραμματείας Ισότητας όπως έχει διατυπωθεί και στα άλλα Επιχειρησιακά και στις άλλες Επιτροπές Παρακολούθησης έχει να κάνει με την ενσωμάτωση της διάστασης του φύλου και αν θέλετε την πρότασή μας για ξεχωριστό κριτήριο στην αξιολόγηση της πράξης ως προς την ισότητα των φύλων, όχι ενσωματωμένο μαζί με άλλες κατηγορίες. Να είναι δηλαδή ένα αυτοτελές κριτήριο. Και αυτό απορρέει τόσο από την οριζόντια διάσταση της ισότητας που διαπνέει όλο το ΕΣΠΑ και όλα τα Επιχειρησιακά, όσο και από την πολιτική ισότητας η οποία εφαρμόζεται με δυο τρόπους. 
Ο ένας τρόπος είναι η προώθηση εξειδικευμένων και στοχευμένων μέτρων υποστήριξης των γυναικών και ο δεύτερος τρόπος είναι η αποτελεσματικότερη προσαρμογή της διάστασής του φύλου της ισότητας στις τομεακές και περιφερειακές πολιτικές όλων των προτεραιοτήτων του ΕΣΠΑ.  Πιστεύουμε ότι η ύπαρξη ενός αυτοτελούς κριτηρίου με την διατύπωση «η ισότητα των φύλων και η μη διάκριση εξαιτίας του φύλου» θα μας δώσει τη δυνατότητα για πληρέστερη παρακολούθηση της πορείας των ποιοτικών και των ποσοτικών στόχων όπως περιγράφονται και τίθενται και στο ΕΣΠΑ αλλά και στο Εθνικό Πρόγραμμα Μεταρρυθμίσεων. Ευχαριστώ. 
Ι. ΦΙΡΜΠΑΣ: Κι εγώ ευχαριστώ αλλά θα κάνω την ίδια ερώτηση και μ’ εσάς: Μιλάμε για το Επιχειρησιακό Πρόγραμμα «Τεχνική Υποστήριξη Εφαρμογής». Θα παρακαλούσα για ένα παράδειγμα με το οποίο δράσεις απ’ αυτές που χρηματοδοτούμε, π.χ. έλεγχοι, μελέτες, σύμβουλοι υποστήριξης κτλ., μπορούν να έχουν ένα διακριτό, όπως λέτε, κριτήριο με το οποίο θα παρακολουθούμε και τα ποιοτικά χαρακτηριστικά 
Αν θέλετε να μου δώσετε ένα παράδειγμα για να καταλάβω πώς μπορούμε να το κάνουμε.  Αλλιώς αυτό είναι τυπικά, όπως καταλαβαίνετε, αυτό που αναφέρεται στο άρθρο 16 του Κανονισμού και το οποίο το περάσαμε θεωρώντας ότι προφανώς δεν μπορούμε να αναθέσουμε έργα και δράσεις σε κάποιον ο οποίος δεν το τηρεί. Και ωσάν εάν πρόκειται  να έχουμε ένα Πρόγραμμα για παράδειγμα για την απασχόληση ή για την δια βίου μάθηση ή οτιδήποτε, εμφανίζεται στο πρόγραμμα Τεχνικής υποστήριξης Εφαρμογής, να βάλουμε ξεχωριστό κριτήριο, ποιοτικά χαρακτηριστικά κτλ. 
Θα θέλατε να μας δώσετε ένα παράδειγμα για να δούμε πώς θα μπορούσαμε να το κάνουμε; Η πρώτη μου αντίδρασή είναι ότι δεν βρίσκω ένα τέτοιο, γι’ αυτό παρακαλώ ν’ ακούσω ένα. 
Κ.  ΝΤΑΪΛΙΑΝΗ: Όπως είπατε κι εσείς, τόσο στις μελέτες αλλά και στην εφαρμογή του επικοινωνιακού σχεδίου δράσης, θα μπορούσε η ισότητα και οι επιπτώσεις των μελετών και των δράσεων που θα υλοποιηθούν να λαμβάνουν υπ' όψιν την οπτική του φύλου, δηλαδή κατά πόσον όλα αυτά που υλοποιούμε έχουν επίδραση, σε τι βαθμό έχουν επίδραση στον τομέα της ισότητας. Πολύ απλά.. 
Ι. ΦΙΡΜΠΑΣ: Πολύ απλά, περιλαμβάνεται κανένας τέτοιος στόχος στο Επιχειρησιακό μας Πρόγραμμα; Προσέξτε ποια είναι η διαφορά. Κατάλαβα τι λέτε… 
Κ.  ΝΤΑΪΛΙΑΝΗ: Οι δράσεις που θα υλοποιήσουν το Επιχειρησιακό στην ισότητα, κι αν λαμβάνεται υπ' όψιν η οπτική του φύλο σε όλες τις δράσεις που θα υλοποιηθούν. Κυρίως έχει να κάνει βέβαια και με το επικοινωνιακό σχέδιο που μιλάμε για στοχευμένο κοινό, μιλάμε για ειδικές κατηγορίες κοινού κτλ. 
Ι. ΦΙΡΜΠΑΣ: Ακούστε με λοιπόν: Επειδή ξέρω αρκετά καλά και το θέμα της δημοσιότητας και τα κοινά, τα στοχευμένα κτλ., η όποια δημοσιότητα του Επιχειρησιακού που θα χρηματοδοτηθεί από το Επιχειρησιακό Πρόγραμμα, έχει να κάνει με την ομπρέλα του ΕΣΠΑ και κυρίως, όπως απάντησα και προηγούμενα στην κα Κουρτέση, έχει να κάνει κυρίως με τις δράσεις του ΕΤΠΑ που χρηματοδοτούνται  από τα Προγράμματα στο πλαίσιο του ΕΣΠΑ.
Στόχος του Επιχειρησιακού Προγράμματος, αυτό καθαυτό, που ν’ αφορά σε θέματα ισότητας ή προσβασιμότητας αν θέλετε για να γυρίσω και στο προηγούμενο, είναι προφανές ότι δεν υπάρχουν. Το να μετρήσει κάποιος σε μια αξιολόγηση τι ενδεχόμενη επίπτωση θα είχε μια μελέτη, ένας σύμβουλος ή η δημοσιότητα σε θέματα ισότητας των φύλων, που το ζητήσατε να είναι ξεχωριστό, θα μπορούσε κανείς να το δει στο πλαίσιο της αξιολόγησης του Προγράμματος, αλλά όχι να θέσει ότι το Πρόγραμμά μας έχει στόχο τα θέματα ισότητας, να το βάζει ως κριτήριο. Εξυπηρετεί τον στόχο της ισότητας; Αν δεν τον εξυπηρετεί δεν είναι ουδέτερο για παράδειγμα. 
Θα έλεγα ότι πραγματικά το παράδειγμα που μου είπατε, μπορώ να συμφωνήσω απόλυτα μαζί σας και να προσυπογράψω ότι σε Επιχειρησιακά Προγράμματα όπως το «Απασχόληση» ή και σε άλλα Προγράμματα, γιατί είμαι απ’ αυτούς που θεωρώ ότι η ισότητα δεν είναι απλά ένα κριτήριο για να βρίσκεται, έχει να κάνει με το πώς περνά στην πολιτική από τις προκηρύξεις ήδη των δράσεων για να περάσει η πολιτική, αλλά είμαι πάλι ο ίδιος που θα πω ότι ειλικρινά δεν βλέπω πώς στο Επιχειρησιακό Πρόγραμμα «Τεχνική Βοήθεια» που κατά κύριο λόγο έχει θα πληρώνει δράσεις λειτουργίας της ΜΟΔ, θα πληρώνει auditors, θα πληρώνει τεχνικούς συμβούλους, θα πληρώνει για μελέτες, θα πληρώνει κάποια πληροφοριακά συστήματα, θα πληρώσει για δημοσιότητα, πώς μπορεί να συνδυαστεί. 
Πραγματικά, δεν το βλέπω. Δεν ξέρω αν υπάρχει κάποιος που θα ήθελε, δεν ξέρω και η Επιτροπή πώς το βλέπει ή κάποιος άλλος, δεν μου αρέσει να είμαι σε αντιπαράθεση με κρίσιμα θέματα όπως η ισότητα, η προσβασιμότητα, οι εθνικές στρατηγικές γενικά αλλά πραγματικά δεν το βλέπω. Και μιλάω ανοιχτά. Εάν μας πείτε πολύ συγκεκριμένα ότι ξέρετε, μία μελέτη για να την αναθέσετε θα βάλετε κι ένα κριτήριο ισότητας και πρέπει το 60% των μελετών σας ν’ ανατεθεί σε γυναίκες επιχειρηματίες, τότε πείτε μας αυτό ως παράδειγμα, εάν αυτό είναι.
Ειλικρινά αν έχετε κάτι πολύ συγκεκριμένο, προσαρμοσμένο στο Επιχειρησιακό μας Πρόγραμμα, διότι ξέρω τις θέσεις σας για όλα τ’ άλλα αλλά εδώ. 

Κ.  ΝΤΑΪΛΙΑΝΗ: Ο στόχος δεν είναι οι μελέτες ν’ ανατεθούν κατά 60% σε γυναίκες η άντρες, είναι η μελέτη η οποία θα υλοποιηθεί από έναν οποιονδήποτε μελετητή, θα λαμβάνει υπ' όψιν την οπτική του φύλου. Το επικοινωνιακό σχέδιο το οποίο θα εκπονηθεί και θα υλοποιηθεί, θα λαμβάνει υπ' όψιν όπως σας είπα και πριν, την οπτική του φύλου. 
Ας πούμε θα μπορούσε να έχει ο μελετητής στην ομάδα του να έχει κι ένα άτομο για να παρακολουθεί και να περιγράψει τις επιπτώσεις που θα έχει η μελέτη αυτή στην οπτική του φύλου στην ισότητα. Δεν ξέρω με ποιον άλλον τρόπο για το συγκεκριμένο Επιχειρησιακό θα μπορούσα κάτι άλλο πιο εξειδικευμένο ν’ αναφέρω. Κατανοώ ότι υπάρχει πρόβλημα με το συγκεκριμένο Επιχειρησιακό, αλλά νομίζω ότι ένα κριτήριο με τον τρόπο που το περιέγραψα θα διευκόλυνε αρκετά και εμάς. 
Ι. ΦΙΡΜΠΑΣ: Η κα Πουλακάκη. 
Ε. ΠΟΥΛΑΚΑΚΗ: Πιθανό θα μπορούσα να βοηθήσω: Εγώ τουλάχιστον τόσα χρόνια με τόσα έργα Τεχνικής Βοήθειας στο Γ’ και αντίστοιχο αριθμό στο ΕΣΠΑ, δεν βλέπω κανένα έργο Τεχνικής Υποστήριξης Εφαρμογής που να μην έχει μόνο παρά μόνο ουδέτερη συμβολή τόσο στην ισότητα όσο και στα ΑΜΕΑ.
Δεν μπορώ να περιμένω κάτι άλλο και κυρίως μην ξεχνάτε ότι αυτή τη στιγμή μιλάμε για κριτήρια επιλογής πράξεων. Αποφασίζω να εκτελέσει η ΜΟΔ το έργο Χ ή το Κέντρο Διεθνούς Ευρωπαϊκού Οικονομικού Δικαίου και θα εντάξω το έργο του ή όχι. Δεν μπορείς να βάλεις κριτήριο ισότητας ή κριτήριο προσβασιμότητας σε τέτοιου είδους έργα.  Είναι άλλο πράγμα να πούμε και να εκφράσουμε σαν Επιτροπή την ευχή στο σύνολο της ΕΥΣΑΠ και της ΕΑΣ.. Έχετε στο νου σας τον παράγοντα προσβασιμότητα και τον παράγοντα ισότητα των φύλων όταν θα σκεφτείτε και θα κουβεντιάσετε για ν’ αναθέσετε ή να προκηρύξετε μια μελέτη που θα μετρήσει ανταγωνιστικότητα σε σχέση με επιχειρηματικότητα, σε σχέση με άντρες, γυναίκες, περιφερειακότητα και οτιδήποτε άλλο. 
Είναι άλλο πράγμα αυτό και άλλο πράγμα κριτήρια επιλογής «ναι ή όχι», «μου κάνει ή δε μου κάνει» η πράξη να την εντάξω στο Επιχειρησιακό Πρόγραμμα. Αυτό κουβεντιάζουμε αυτή τη στιγμή. Έτσι λοιπόν, τα έργα έτσι όπως περιγράφονται και μέσα στο Επιχειρησιακό Πρόγραμμα και μέσα στην εξειδίκευση, δεν μπορεί παρά να είναι ουδέτερα και ως προς τα δύο αυτά κριτήρια, και στο κριτήριο της προσβασιμότητας στα ΑΜΕΑ και στο κριτήριο ισότητα και μη διάκριση κτλ. Γιατί έρχονται να καθίσουν πάνω στο σύνολο της οριζόντιας υποστήριξης των πάντων.
Μιλώντας λοιπόν για κριτήρια αξιολόγησης πράξεων και επιλογής δεν μπορούμε να βάλουμε κάτι άλλο. Κι εγώ θα περίμενα μόνο ουδέτερη συμβολή. Στο σύνολο των έργων που έχουμε δει τόσα χρόνια στην τεχνική βοήθεια δεν υπάρχει ούτε ένα έργο που να έχει θετική συμβολή. Κανένα. Ακόμα και η μελέτη που κάναμε εμείς για την επιχειρηματικότητα των νέων ή των γυναικών, είναι μελέτη απ’ έξω από το χορό. Το έργο ήταν η επιχειρηματικότητα των νέων και των γυναικών. Η μελέτη που κάναμε στο τέλος ήταν η αξιολόγηση αυτής της δράσης. 
Μα η μελέτη πληρώθηκε από την Τεχνική Βοήθεια κι έχει ουδέτερη συμβολή στα φύλα. Το τι θα κάνω μετά, η καινούρια μου δράση θα είναι που θα βγει από τον Άξονα και όχι από την Τεχνική Υποστήριξη Εφαρμογής, θα είναι αυτή που θα μου έχει τη θετική συμβολή και εκεί θα την αξιολογήσω. Όχι στην Τεχνική Υποστήριξη. Καταλαβαίνετε τι λέω; Είναι η φύση και το είδος του Επιχειρησιακού Προγράμματος και των έργων που έχουμε εδώ. 

Το ίδιο ισχύει και για σας κ. Λογαρά. Ο συγκεκριμένος Άξονας, το συγκεκριμένο Επιχειρησιακό μόνο ουδέτερη συμβολή μπορεί να έχει. Καταλαβαίνω την διαφοροποίηση την δική σας ως προς το friezing αλλά εγώ δεν μπορώ να περιμένω απ’ αυτό το Επιχειρησιακό και από το σύνολο των έργων που θα ενταχθούν κάτι άλλο παρά μόνο ουδέτερη συμβολή  και  στην προσβασιμότητα και στην ισότητα.
Το μόνο που μπορώ να καταλάβω για παράδειγμα είναι στα έργα που θ ‘αφορούν δημοσιότητα, είναι προφανές ότι οτιδήποτε portal γίνεται...καθαρίσαμε και δεν μπορείτε να κάνετε κάτι άλλο κυρίες και κύριοι, προφανώς. 
Δ. ΛΟΓΑΡΑΣ: Δεν είναι ακριβώς έτσι όπως τα λέτε, γιατί η ιστοσελίδα για παράδειγμα του ΕΣΠΑ δεν είναι προσβάσιμη. Για πρώτη φορά μπήκαμε σε ιστοσελίδα που λέει ότι μια ιστοσελίδα είναι προσβάσιμη σε επίπεδο Α 50%, σε επίπεδο 2Α 60%, σε επίπεδο 3Α 90%. Αυτό δεν υπάρχει. Σε σχέση με το συγκεκριμένο Επιχειρησιακό που λέτε, δεν λαμβάνετε κάτι υπ' όψιν σας. δεν λαμβάνετε υπ' όψιν σας ότι ενδέχεται σε διάφορες Υπηρεσίες να εργάζονται άτομα με αναπηρία.
Ένα άτομο με αναπηρία π.χ. όπου βγαίνει μια μελέτη και είναι γνωμοδοτικό όργανο σε μια Επιτροπή δεν θα μπορούσε να την έχει σε Μπρέιγ; Γιατί από την αρχή της προκήρυξης, όταν θα είναι να βγει μια μελέτη να μη λαμβάνεται υπ' όψιν –εσείς λαμβάνετε υπ' όψιν μόνο ότι το άτομο με αναπηρία είναι το κοινό, ότι είναι ένα κοινό το οποίο δεν εργάζεται, όπως το θέτετε. Από κει και πέρα όμως, τα άτομα με αναπηρία μπορεί να είναι εργαζόμενοι. Είμαι εγώ π.χ. τυφλός σε μια γνωμοδοτική Επιτροπή και μου φέρνουν ν’ αξιολογήσω π.χ. μια μελέτη. Και δεν είναι υποχρεωμένος ο ανάδοχος να τη φέρει σε Μπρέιγ. Σας δίνω ένα παράδειγμα.. 

Ε. ΠΟΥΛΑΚΑΚΗ: Κατά την ταπεινή μου άποψη η Υπηρεσία είναι υποχρεωμένη να σας τη δώσει σε Μπρέιγ. 
Δ. ΛΟΓΑΡΑΣ: Όχι, κι ο ανάδοχος που πληρώνεται. 

Ε. ΠΟΥΛΑΚΑΚΗ: Εντάξει.. 

Ι. ΦΙΡΜΠΑΣ: Αυτό είναι πράγματι αυτό που  μπορούμε να καταλάβουμε, ότι κατά περίπτωση, όταν υπάρχει τέτοιο θέμα, θα πρέπει να υπάρχει μέριμνα. Αυτό έγινε ήδη αποδεκτό ώστε εάν υπάρχουν τέτοιου είδους θέματα, να υπάρχει και τέτοιου είδους μέριμνα.
Αλλά είναι κάτι το πραγματικά ιδιαίτερο. Από αυτό το σημείο μέχρι να βάλουμε ιδιαίτερο κριτήριο το οποίο η εμπειρία όλα αυτά τα χρόνια έχει αποδείξει ότι δεν μπορεί να είναι παρά μόνο ουδέτερη συμβολή, αυτή καθαυτή του έργου, άλλο τώρα η επίπτωση που στο πλαίσιο μιας αξιολόγησης ενδέχεται να το λάβουμε υπ' όψη ή όταν φτιάχνουμε το περιεχόμενο, τις προδιαγραφές της προκήρυξης ενός έργου να  έχει ληφθεί υπ' όψιν κατά περίπτωση πάντα, γιατί δεν είναι και όλα να έχουν συμβολή στην ισότητα, τότε μπορούμε πράγματι σε αυτή την προσέγγιση που έκανε και η κα Πουλακάκη ως η Αρχή η οποία διαχειρίζεται το Πρόγραμμα πραγματικά να το λαμβάνουμε υπ' όψιν αλλά να το ξεχωρίσουμε, να το βάλουμε διακριτό, του δίνουμε έναν χαρακτήρα ο οποίος δεν συνάδει, επαναλαμβάνω, με τους στόχους και το είδος αυτού του Προγράμματος.
Δεν είναι στη στοχοθεσία του, είναι ένα υποστηρικτικό εργαλείο για την καλύτερη διαχείριση και αποτελεσματικότερη υλοποίηση του ΕΣΠΑ. Και παρακαλώ να το δείτε έτσι. Θεωρώ ότι θα δυσκόλευε πάρα πολύ τα πράγματα. 
Είναι πληροφοριακή η ερώτηση, αυτή η διάκριση, που ζητήσατε εδώ στο Επιχειρησιακό: Επειδή στην έγκριση των κριτηρίων ένταξης κάθε Πρόγραμμα έχει και την Τεχνική του Βοήθεια. Υπάρχει κάποιο Πρόγραμμα, η ανταγωνιστικότητα έχει τέτοια διάκριση στα κριτήρια ένταξης μέσα που να είναι ξεχωριστό η ισότητα των φύλων; Στα προηγούμενα Προγράμματα που έγιναν μέχρι τώρα είχατε κάπου θετική ανταπόκριση; Και επαναλαμβάνω, το «θετική» δεν έχει να κάνει με τις προθέσεις, είναι ξεκάθαρο, έχει να κάνει με την πρακτικότητα της εφαρμογής και όχι με την πρόθεση. 
Μην εκλάβει κανείς ότι είναι εναντίον της ισότητας των  φύλων ή ενός διακριτού κριτηρίου, αλλά δεν συνάδει με τον χαρακτήρα του Προγράμματος, των πράξεων που εντάσσονται στο Πρόγραμμα. Το 99,9%. Αν βγάλουμε μια μελέτη η οποία θ’ αφορά την εφαρμογή της ισότητας των φύλων,  είναι προφανές ότι ενδεχομένως να είναι και το μοναδικό που θα λέει «ναι». 
Κ. ΠΑΠΑΓΙΑΝΝΟΠΟΥΛΟΣ: Σε κάποια έργα της ΕΥΣΕΚΤ συγκεκριμένα που είχα αξιολογήσει στο Γ’ ΚΠΣ, πραγματικά μπορούσες να πεις «ναι», υπήρχε ένα αντίστοιχο κριτήριο στο Γ’  ΚΠΣ που έβαζαν «ναι» γιατί φαινόταν σαφώς ότι μπορεί να μπει πραγματικά το «ναι». Σε πολλά όμως έβαζα «ουδέτερη». 
Ι. ΦΙΡΜΠΑΣ: Να μας πει και η ΕΥΣΕΚΤ; 
Α. ΚΟΥΡΤΕΣΗ: Μήπως βοηθήσω, αυτό ήθελα μόλις να πω, ότι εμείς σε όλη την 3η προγραμματική περίοδο, όσον αφορά τη διάσταση του φύλου, όλες οι μελέτες που κάναμε από την Τεχνική Βοήθεια σημειώναμε στα Τεχνικά Δελτία «ουδέτερη συμβολή» εκτός από αυτές που αφορούσαν μελέτες για  την διάσταση του φύλου. Δηλαδή όταν ζητούσαμε χρηματοδότηση για να εξετάσουμε με μελέτες την εφαρμογή της πολιτικής της διάστασης του φύλου, εκεί βάζαμε «ναι». σε όλες τις άλλες θεωρούσαμε ότι υπήρχε ουδέτερη συμβολή γιατί πραγματικά η Τεχνική Βοήθεια υποστηρίζει πολιτικές έμμεσα.

Και είναι αλήθεια αυτό, δεν ξέρω μήπως και εδώ υπάρχει ρητά μέσα η διάσταση του  φύλου οι αρχές ισότητας των δύο φύλων και της μη διάκρισης εξαιτίας του φύλου. Επομένως είστε καλυμμένοι, δηλαδή η πολιτική αυτή υπάρχει ως κριτήριο επιλεξιμότητας. Ίσως να μην υπάρχει προστιθέμενη αξία να μπει χωριστό κριτήριο της ισότητας των ευκαιριών και της ισότητας του φύλου, δηλαδή εκεί η απόχρωση είναι τόσο λεπτή που μπορεί ειδικά για τις μελέτες της Τεχνικής Βοήθειας, που μπορεί να μην έχει πρακτική αξία να το μετρήσουμε. 
Ι. ΦΙΡΜΠΑΣ: Ίσα-ίσα, αν μου επιτρέπετε, θα ατονήσει. Δηλαδή να έχεις ένα κριτήριο το οποίο στα 100 έργα που θα έχεις μέσα τα 99 ή και τα 100 ν’ αποδειχθεί εκ των πραγμάτων, γιατί η εμπειρία αυτό έχει δείξει, ότι είναι ουδέτερα, δεν θα σας βοηθούσε. Υπό αυτή την έννοια θα παρακαλέσω να μην επιμείνετε στην πρότασή σας διότι από δω καλύπτεται και κάθε, να το πω, αντίθετη πρόθεση.
Διασφαλίζει από την ένταξη της πράξης το Πρόγραμμα ότι δεν υπάρχει διάκριση και νομίζω ότι αυτό μας φτάνει.  

Κ. ΠΑΠΑΓΙΑΝΝΟΠΟΥΛΟΣ: Σχετικά με την παρατήρηση του κ. Λογαρά, όταν φτιάχναμε τα κριτήρια στην αρχή λέω πώς θα λειτουργήσει αυτό το πράγμα με τα άτομα με αναπηρία και με την πρόσβαση κι όλα αυτά, με δομημένο περιβάλλον, αυτά που έλεγε μέσα… Όμως μετά σκεπτόμενοι, λάβαμε ακριβώς αυτή τη διάσταση που είπατε, πέρα απ’ το κοινό μπορεί να υπάρχουν και κάποιοι εργαζόμενοι. Και γι’ αυτό το είχαμε ενσωματώσει το κριτήριο πλήρως, δηλαδή ήταν συνειδητά η εφαρμογή του κριτηρίου.. 
Ι. ΦΙΡΜΠΑΣ: Σε ό,τι αφορά στον κ. Λογαρά και στην αναφορά του σχετικά με το www.espa δεν είχα αυτή την εικόνα, το σημείωσα για να το ελέγξω, απλά ενημερωτικά σας λέω ότι μόλις περάσαμε από τη φάση της πιλοτικής εφαρμογής στην κανονική εφαρμογή έχουμε κάποιες δυσκολίες γιατί είναι οι αρχές λειτουργίας του site, είναι καινούργιο site, θα το κοιτάξουμε και να προσθέσω ότι στο επόμενο διάστημα εντός του 2009 δηλαδή, να είστε βέβαιος γι’ αυτό, επειδή θα υπάρξει και μια πολύ στενή συνεργασία με τον ανάδοχο του portal που έχει αναθέσει η ΜΟΔ, θα δείτε ότι κάποιες αρχικές δυσλειτουργίες του site μας θα επιλυθούν και σίγουρα θα επιλυθεί αυτό το θέμα. Ευχαριστώ πάντως που το σημειώσατε για να το κοιτάξουμε. 

Κ. ΝΤΑΪΛΙΑΝΗ: Για να το κλείσουμε λίγο κ. Πρόεδρε, κατανοώ τις δυσκολίες που υπάρχουν όπως είπα και στην αρχή, πιστεύουμε όμως ότι ως προς τον Άξονα Προτεραιότητας 85 σαφώς τα πράγματα είναι αντικειμενικά δύσκολα. 
Ως προς τον Άξονα Προτεραιότητας όμως 86 και όπως είπα και πριν, σε ό,τι αφορά τις προκηρύξεις και την υλοποίηση του επικοινωνιακού σχεδίου, θα πρέπει με κάθε τρόπο να διασφαλιστεί η ενσωμάτωση της διάστασης του φύλου και οι επιπτώσεις που θα υλοποιηθούν στην ισότητα και να ληφθεί υπ' όψιν και η ισότητα. Και δεν εννοώ να γίνει μια ημερίδα για την ισότητα, δεν εννοούμε μόνο αυτό. Νομίζω ότι είναι κατανοητό. 

Ι. ΦΙΡΜΠΑΣ: Για να μην το συνεχίσουμε άλλο, να προσπαθήσουμε ενδεχομένως και διμερώς να δούμε πώς θα μπορούσαμε να το κάνουμε. Ας μην πάρω θέση γιατί μάλλον θα επεκτείνουμε τη συζήτηση, γιατί υπάρχει κάποια διαφωνία επί της ουσίας. Το τι είναι αυτό που εντάσσουμε εδώ πέρα και άρα θέτουμε κριτήρια για το αν εντάσσεται ή όχι, και το τι είναι αυτό που θα κάνει για παράδειγμα ο ανάδοχος της δημοσιότητας. Τελείως διαφορετικά.
Η πρόταση προέρχεται από την ειδική Υπηρεσία την δική μου που θα το εντάξει στην Ειδική Υπηρεσία τη δική μου ως Διαχειριστική Αρχή και θα λέω ότι έχω να κάνει δημοσιότητα του ΕΣΠΑ το οποίο θα έχει στρατηγικό επικοινωνιακό σχέδιο κτλ. Δεν μπαίνουμε ποτέ στην λεπτομέρεια ότι ο ανάδοχος του έργου πρέπει να διασφαλίσει ότι το κοινό…. Αφήστε που απευθύνεται στο ευρύ κοινό 18-54 τουλάχιστον, στο οποίο μέσα είναι προφανές ότι είναι και γυναίκες χωρίς καμία διάκριση. 
Δηλαδή πραγματικά με όλη την καλή διάθεση που έχω, δεν βρίσκω τον τρόπο ο οποίος μπορεί να διασφαλίσει ένα κριτήριο ένταξης πράξης. Αλλά ας το δούμε, μην κουράσουμε άλλο τα μέλη της Επιτροπής, ας το δούμε και κατ’ ιδίαν και αν βρούμε κάτι, ενδεχομένως μια διατύπωση ή κάτι που θα σας διευκολύνει να το κοιτάξουμε. 
Αν δεν υπάρχει κάτι άλλο στο συγκεκριμένο θέμα να προχωρήσουμε πάλι με τον κ. Παπαγιαννόπουλο. 

Στόχος του κανόνα ν+3/ν+2
Κ. ΠΑΠΑΓΙΑΝΝΟΠΟΥΛΟΣ: Έχετε όλοι μπροστά σας έναν πίνακα που σας μοιράσαμε, διότι εκ παραδρομής δεν συμπεριλήφθηκε στο ηλεκτρονικό κομμάτι. Να πούμε ότι οι δεσμεύσεις του 2007, είναι 26.000.000 περίπου, κοινοτική συνδρομή πάντα μιλάω, οι οποίες θα πρέπει να έχουν δαπανηθεί μέχρι και το 2010. 
Όπως βλέπετε τώρα ξεκινά η υλοποίηση του Προγράμματος, βέβαια βρισκόμαστε ήδη σε ετοιμότητα, υπάρχουν ενέργειες που έχουν ήδη προκηρυχθεί όπως μία ενέργεια που έχει κάνει το ΟΠΣ και είναι αυτή τη στιγμή στην εξέταση των προσφορών, δεν ξέρω αν και ο κ. Πατούρας μας μιλήσει πιο ειδικά και αφορούν το ΟΠΣ. Επίσης είναι τα έργα γέφυρες τα οποία βέβαια θα δώσουν δαπάνες από το επόμενο έτος, μετά τη λήξη του τωρινού Προγράμματος και επαναλαμβάνω ότι τα έργα αυτά είναι ο ΕΣΠΕΛ και οι auditors και επίσης και η ΜΟΔ στον Ειδικό Στόχο 5 είναι έτοιμη να δώσει δαπάνες της τάξεως των 5 εκατομμυρίων νομίζω μέχρι και το τέλος του έτους. 

Από κει και πέρα σχεδιάζονται κι άλλες ενέργειες με όλους τους τελικούς δικαιούχους και θεωρώ ότι μέχρι και το 2010 θα έχουμε καλύψει τουλάχιστον τις δεσμεύσεις του έτους συνεχίζοντας βέβαια και το έργο μας και για όλα τα υπόλοιπα έτη. Δεν υπάρχει κάτι πιο σαφές αυτή τη στιγμή να σας πω δηλαδή. 
Ι. ΦΙΡΜΠΑΣ: Απλά να προσθέσω κι εγώ ότι πράγματι από την εικόνα που έχουμε από το είδος των δράσεων που έχουμε ήδη έτοιμες όπως και οι δαπάνες της ΜΟΔ ή τα έργα γέφυρες που αναφέρθηκαν προηγούμενα αλλά, και να προσθέσω, αυτά που σας είπα και προηγούμενα ότι ενώ τα είχαμε προδιαγράψει προκειμένου να χρηματοδοτηθούν από το Γ’ από κάποιους φορείς όπως η ΚΕΔΚΕ, η ΕΝΑΕ κτλ. αυτά είναι έργα τα οποία και γρήγορα θα ενταχθούν και γρήγορα θα υλοποιηθούν γιατί είναι έργα τα οποία αφορούν στην ουσία  την ενεργοποίηση δράσεων που αφορούν τα Προγράμματα και μάλιστα σε όλες τις περιφέρειες της χώρας και είναι  έργα τα οποία θα δώσουν πληρωμές εντός του 2009. 
Βάλτε ότι έχουμε και το 2010, οπότε μπορούμε σε μεγάλο βαθμό να κοιμόμαστε ήσυχοι με το θέμα -26.000.000 περίπου είναι η κοινοτική συνδρομή. 
κα ΛΥΓΓΕΡΗ: Ούτως ή άλλως δεν υπάρχει ο κίνδυνος του ν+3 με δεδομένο ότι θα δοθεί και το δεύτερο κομμάτι της προκαταβολής από τα Μέτρα που έχουν προβλεφθεί λόγω της κρίσης, δεν υπάρχει τέτοιο θέμα.  Το πρόβλημα θα υπάρξει αργότερα, το 2011. Εκεί είναι το κρίσιμο. 

Ι. ΦΙΡΜΠΑΣ: Έχω την αίσθηση και το λέω με την εμπειρία της εφαρμογής του Γ’, ότι το γεγονός ότι έχουμε έναν Άξονα Προτεραιότητας, ένα Ταμείο, η ευελιξία που θα έχουμε και το γεγονός ότι έχουμε από την αρχή ανοίξει και τα είδη των δράσεων και τους Δικαιούχους που χρηματοδοτούμε μέσα από το Πρόγραμμα, νομίζω ότι δεν θα έχουμε πρόβλημα στην απορρόφηση. 
Παρ’ όλα αυτά θα πρέπει να είμαστε, και γι’ αυτό όπως σας είπα και προηγούμενα έχουμε προχωρήσει με προσοχή στην εξειδίκευση και δεν έχουμε κάνει και το 100%, ώστε να δούμε πολύ προσεκτικά τι πραγματικά και πόσο έγκαιρα μπορούμε να κάνουμε, αλλά και κυρίως χρήσιμα, δεν θα έχουμε ένα Πρόγραμμα απλά για να δαπανάμε, θέλουμε ένα Πρόγραμμα το οποίο θα είναι χρήσιμο και θα βοηθήσει στην υλοποίηση συνολικά του ΕΣΠΑ. 
Νομίζω ότι δεν θα έχουμε πρόβλημα. Το λέμε από την αρχή, πάντα βέβαια θα πείτε κανένας έτσι ξεκινά και οφείλει να ξεκινήσει, απλά οι συνθήκες είναι καλύτερες σε ό,τι αφορά και τις επιλεξιμότητες από την αρχή συμπεριλάβει μέσα στο Πρόγραμμα, και στην ευελιξία δεν μας δεσμεύει δηλαδή από Άξονα σε Άξονα, από Μέτρο σε Μέτρο κτλ. 
Όπως ξέρετε η εξειδίκευση είναι ένα καθαρά ένα εθνικό μας ζήτημα για την Επιτροπή, η Επιτροπή βλέπει έναν Άξονα, συγκεκριμένους πόρους, 192.000.000 € ΕΤΠΑ και κάποιους στόχους που οφείλει να εξυπηρετήσει το Πρόγραμμα. Από κει και πέρα το κάνουμε για διαχειριστική διευκόλυνση και κυρίως παρακολούθηση, για να μην ξεφύγουμε από το δρόμο που έχουμε χαράξει. Νομίζω ότι δεν έχουμε κάνει συνετή εξειδίκευση αυτή τη στιγμή , είναι πράγματα που μπορούν να γίνουν, που μπορούν πολύ γρήγορα να προκηρυχθούν, να καλέσουμε τους Τελικούς Δικαιούχους  να ενταχθούν, ν’ ανατεθούν και να προχωρήσουν. 
Να περάσουμε στην κα Μαρία Τσιράκη για το θέμα «εκχώρηση δράσεων του Επιχειρησιακού Προγράμματος.

Εκχώρηση δράσεων του Ε.Π.
Μ. ΤΣΙΡΑΚΗ: Ευχαριστώ. Θα κάνω κι εγώ με τη σειρά μου μια παρουσίαση σχετικά με την εκχώρηση δράσεων του Επιχειρησιακού μας Προγράμματος. 
Τον Αύγουστο του 2008 υπογράφηκε η Υπουργική Απόφαση με θέμα την «Εκχώρηση αρμοδιοτήτων για πράξεις του Επιχειρησιακού Προγράμματος ‘Τεχνική Υποστήριξη Εφαρμογής’ στη Μονάδα Οργάνωσης Διαχείρισης Αναπτυξιακών Προγραμμάτων ΜΟΔ Α.Ε.» βάσει του άρθρου 4 παρ. 1 καθώς και του άρθρου 19 παρ. 6 του Ν. 3614/2007. Ενώ παράλληλα θα ήταν σκόπιμο ν’ αναφέρουμε ότι η ΜΟΔ Α.Ε. έχει πιστοποιηθεί ως ενδιάμεσος Φορέας Διαχείρισης και από την Επιτροπή Δημοσιονομικού Ελέγχου. 
Οι αρμοδιότητες που εκχωρούνται στη ΜΟΔ Α.Ε. αφορούν στον κωδικό θέματος Προτεραιότητας 85 και συγκεκριμένα στην κατηγορία «Πράξεις  - ειδικός στόχος 6). Στο πλαίσιο του στόχου αυτού όπως ήδη αναφερθεί βέβαια, προβλέπεται ν’ αναπτυχθούν δράσεις ενίσχυσης της διοικητικής ικανότητας των Δικαιούχων προκειμένου να βελτιώσουν την οργανωτική τους αποτελεσματικότητα και να πληρούν τα κριτήρια επιβεβαίωσης της διαχειριστικής τους επάρκειας για την υλοποίηση συγχρηματοδοτούμενων δράσεων.
Πιο συγκεκριμένα  θα πραγματοποιηθούν τόσο οριζόντιες δράσεις υποστήριξης της διαχειριστικής επάρκειας και της διοικητικής ικανότητας και αποτελεσματικότητας των δικαιούχων φορέων των Επιχειρησιακών Προγραμμάτων για την υλοποίηση χρηματοδοτούμενων δράσεων, όσο και αυτοτελείς δράσεις ενίσχυσης της διοικητικής ικανότητας και διαχειριστικής επάρκειας των δικαιούχων φορέων εθνικής  εμβέλειας ώστε να είναι θέση να επιβεβαιώνουν και να τηρούν σε ισχύ κριτήρια όπως η συμμόρφωση θεσμικού πλαισίου λειτουργίας τους με το θεσμικό και κανονιστικό πλαίσιο υλοποίησης χρηματοδοτούμενων πράξεων, η οργανωτική δομή και στελέχωση, οι οργανωτικές λειτουργίες και διαδικασίες και εσωτερικός έλεγχος καθώς και η κατάλληλη  υλικοτεχνική υποδομή. 
Σχετικά με τον  προϋπολογισμό που θα εκχωρηθεί για την ανωτέρω κατηγορία πράξης στη ΜΟΔ, αυτός θ’ αποτυπωθεί σε νέα απόφαση. 
Τελειώνοντας θα θέλαμε να επισημάνουμε, πως τόσο οι αρμοδιότητες διαχείρισης πράξεων του Επιχειρησιακού Προγράμματος Τεχνική Υποστήριξη Εφαρμογής που αναλαμβάνει η ΜΟΔ Α.Ε. όσο και οι υποχρεώσεις της έναντι της Διαχειριστικής Αρχής, είναι αυτές που ορίζει η εθνική και κοινοτική νομοθεσία και που ισχύουν για όλους τους ενδιάμεσους φορείς διαχείρισης. Ευχαριστώ. 
Ι. ΦΙΡΜΠΑΣ: Υπάρχει κάποια ερώτηση επί του συγκεκριμένου; Δε υπάρχει. Να δώσουμε τον λόγο στην κα Ματθούλα Τριανταφύλλου, την Προϊσταμένη της Ειδικής Υπηρεσία Θεσμικός Υποστήριξης για μια παρουσίαση των συστημάτων διαχείρισης και ελέγχου 
Παρουσίαση των συστημάτων διαχείρισης και ελέγχου

Μ. ΤΡΙΑΝΤΑΦΥΛΛΟΥ: Να κάνω μια γενική παρουσίαση και να ενημερώσουμε τα μέλη της Επιτροπής τι έχει γίνει με το σύστημα διαχείρισης και ελέγχου.
Στις 22 Δεκεμβρίου η Επιτροπή ενέκρινε το σύστημα διαχείρισης και ελέγχου όλων των Επιχειρησιακών Προγραμμάτων του Στόχου 1 μεταξύ των οποίων και της Τεχνικής Υποστήριξης, ήταν μια διαδικασία που έγινε σχετικά εύκολα για την Ελλάδα, δηλαδή μέσα σε δυο μήνες πήραμε την έγκριση. Βέβαια θα πρέπει να πούμε ότι είχε προηγηθεί ενάμισης χρόνος διαβούλευσης με όλες τις εμπλεκόμενες Διαχειριστικές Αρχές και Αρχές Πιστοποίησης προκειμένου να οριστικοποιηθούν τα σχετικά έντυπα, εγχειρίδια κτλ. Και ήταν παράλληλα μια αναγνώριση για τη χώρα γιατί ήταν η Ελλάδα μια από τις 4 πρώτες χώρες που έλαβαν έγκριση από την Ευρωπαϊκή Επιτροπή για όλα τα συστήματα που χρηματοδοτούνται από το ΕΤΑΠ και το Ταμείο Συνοχής. 
Κι αυτό το λέμε γιατί γενικώς υπάρχει πρόβλημα, δηλαδή από την ενημέρωση που έχουμε από την Ευρωπαϊκή Επιτροπή το σύνηθες είναι ν’ απορρίπτονται τα συστήματα γιατί είναι πολλές οι απαιτήσεις που θέτουν οι κανονισμοί. Τώρα γιατί είναι σημαντική αυτή η έγκριση: Γιατί ουσιαστικά με την έγκριση αυτή μπορούμε να υποβάλλουμε αιτήματα ενδιάμεσης πληρωμής και να λάβουμε την κοινοτική συνδρομή. Αν δεν έχουμε την έγκριση, και να υποβάλλουμε αιτήματα δεν μπορεί η Επιτροπή να μας δώσει τους πόρους. 

Άρα λοιπόν καταλαβαίνουμε όλοι τη σημασία της ενέργειας αυτής. Τώρα τι εννοούμε, τι είναι το σύστημα διαχείρισης. Ουσιαστικά η περιγραφή  του συστήματος περιλαμβάνει ό,τι ζητά ο εφαρμοστικός κανονισμός με μεγάλη ανάλυση στο παράρτημά του. Για κάθε Πρόγραμμα λοιπόν ορίζουμε ποια είναι η Διαχειριστική Αρχή, ποια είναι η Αρχή Πιστοποίησης και η Αρχή Ελέγχου και εφ' όσον για το Προγράμματα έχουμε ενδιάμεσους Φορείς ορίζουμε και ποιοι είναι οι ενδιάμεσοι Φορείς μας. 

Παράλληλα περιγράφουμε για κάθε Φορέα από αυτούς που έχουμε ορίσει στο Πρόγραμμα τη δομή τους, τη στελέχωσή τους, ποιος κάνει τι και τις ειδικότερες διαδικασίες με τη σχετική τεκμηρίωση. Εφ' όσον λοιπόν ορίσαμε την ΜΟΔ σαν ενδιάμεσο Φορέα Διαχείρισης, για να είμαστε επαρκείς σαν σύστημα ήταν απαίτηση να προηγηθεί και Υπουργική Απόφαση που ορίζει ποιες αρμοδιότητες εκχωρούνται.
Άρα λοιπόν, εκτός από την περιγραφή έχουμε και όλη την αναγκαία τεκμηρίωση, όλες δηλαδή τις κανονιστικές αποφάσεις, τα εγχειρίδια κτλ. που πρέπει να εκδοθούν κι αυτά όλα για να είναι πλήρες το σύστημα και να εγκριθεί θετικά από την Αρχή Ελέγχου. Τώρα πολύ συνοπτικά, ποιο είναι το στίγμα που δίνουμε σαν Υπουργείο στο νέο σύστημα Διαχείρισης και Ελέγχου των Επιχειρησιακών Προγραμμάτων: 
Βασικά αυτό που λέμε είναι ότι έχουμε ένα επιτελικό σύστημα Διαχείρισης και Ελέγχου, αυτό είναι λογικό γιατί έχουμε ένα κοινό σύστημα για όλα τα Επιχειρησιακά Προγράμματα. Άρα λοιπόν πρέπει να έχουμε και ένα αποτελεσματικό συντονισμό του συστήματος αυτού. Έχουμε λοιπόν μια διυπουργική Επιτροπή που παίρνει αποφάσεις στρατηγικού χαρακτήρα, π.χ. ν’ απαιτηθεί η τροποποίηση νόμου ή κάποια τέτοια μεγάλη ρύθμιση ν’ αποφασισθεί, είναι η διυπουργική Επιτροπή η αρμόδια στην οποία συμμετέχουν οι βασικοί εμπλεκόμενοι Υπουργοί και προεδρεύει ο Υπουργός Οικονομίας για να δώσουν την κατεύθυνση αυτή.
Μετά είναι η εθνική Αρχή Συντονισμού, απ’ το νόμο έχουμε πει ότι υπεύθυνοι για το σύστημα Διαχείρισης και Ελέγχου και την υποβολή του στην Επιτροπή είναι αυτή η Εθνική Αρχή Συντονισμού, η Ειδική Υπηρεσία Θεσμικής Υποστήριξης η οποία παράλληλα παρακολουθεί την αποτελεσματική εφαρμογή του, δηλαδή λειτουργεί προληπτικά αυτή η Υπηρεσία και ήταν και μια σύσταση από τους ελέγχους της Ευρωπαϊκής Επιτροπής, δηλαδή είχαμε μεν κοινό σύστημα αλλά μας πρότειναν, μας σύστηναν να έχουμε έναν αποτελεσματικότερο τρόπο να παρακολουθούμε την ομοιογενή εφαρμογή του. 
Παράλληλα έχουμε ένα κοινό σύστημα για τον ορισμό των ενδιάμεσων Φορέων Διαχείρισης, έχουμε περιγράψει και στο νόμο και στο σύστημά μας, έχουμε Υπουργικές Αποφάσεις που προσδιορίζουμε λίγο τυποποιημένα τι κάνουν οι ενδιάμεσοι Φορείς Διαχείρισης. Και έχουμε βέβαια το ολοκληρωμένο πληροφοριακό σύστημα το οποίο είναι κοινό για όλα τα Επιχειρησιακά Προγράμματα δηλαδή όλες οι δαπάνες τελικά καταχωρούνται  στο πληροφοριακό σύστημα αφού έχουν ελεγχθεί από την Διαχειριστική Αρχή και μέσω αυτού του συστήματος τηρείται και το λογιστικό σύστημα και είναι η βάση πληροφορίας για την Αρχή Πιστοποίησης, για να υποβάλλει τα αιτήματα ενδιάμεσης πληρωμής. 
Επίσης κάτι καινοτόμο που έχουμε εισαγάγει στο σύστημα  είναι ο συντονισμός των κρατικών ενισχύσεων αλλά και η έμφαση των προληπτικών διαδικασιών που δίνουμε στις δημόσιες συμβάσεις. Επειδή έχουμε αρκετούς ενδιάμεσους Φορείς που διαχειρίζονται πράξεις κρατικών ενισχύσεων, έχουμε ενδυναμώσει τον συντονισμό των ενεργειών αυτών με μια ειδική μονάδα στην Ειδική Υπηρεσία Συντονισμού και ένα σχήμα, μια Επιτροπή στην οποία συμμετέχουν και οι εμπλεκόμενες Διαχειριστικές Αρχές που χρηματοδοτούν πράξεις κρατικών ενισχύσεων. 
Έτσι επιτυγχάνεται μια συμπληρωματικότητα στις προκηρύξεις, συνοχή θα λέγαμε και παράλληλα διασφαλίζεται η συμβατότητά τους με το κοινοτικό Δίκαιο. Παράλληλα για τις δημόσιες συμβάσεις συνεχίζουμε μια διαδικασία που εφαρμόζαμε και στο Γ’ ΚΠΣ, έχει μπεις τις διατάξεις του νόμου βέβαια η προληπτική εξέταση όλων των διαδικασιών των δημοσίων συμβάσεων, έχουν  αναβαθμιστεί οι λίστες που χρησιμοποιούν οι ειδικές Υπηρεσίες εμπλουτίζοντάς τις και με τα προβλήματα που βρίσκαμε στο παρελθόν και με τις κατευθύνσεις της Ευρωπαϊκής Επιτροπής. 

Τέλος έχει συσταθεί κι η Μονάδα Νομικής Υποστήριξης στην Ειδική Υπηρεσία Θεσμικής Υποστήριξης η οποία ουσιαστικά υποστηρίζει τις Ειδικές Υπηρεσίες σε θέματα αντίστοιχα, δημοσίων συμβάσεων και κρατικών ενισχύσεων. 
Σαν βασική αρχή θεωρούμε ότι κάναμε μια ποιοτική βελτίωση σε όλα τα έντυπα και τα εγχειρίδια που χρησιμοποιούσαμε στο Γ’ ΚΠΣ ενώ παράλληλα έχει σχεδιαστεί το πληροφοριακό σύστημα να υποστηρίξει όλες αυτές τις διαδικασίες. Το πληροφοριακό σύστημα τώρα βρίσκεται σε πιλοτική λειτουργία, στόχος μας είναι όλες οι διαδικασίες που μέχρι τώρα γίνονταν χειροκίνητα θα λέγαμε από τις Διαχειριστικές Αρχές, να γίνεται μέσω του πληροφοριακού συστήματος. 
Όταν εκπαιδευτεί ο κόσμος και λειτουργήσει ολοκληρωμένα θα είναι πραγματικά μια μεγάλη ελάφρυνση του γραφειοκρατικού  κόστους και του  γραφειοκρατικού κόστους και παράλληλα θα έχουμε βέβαια και ιχνηλάτες όλων αυτών των διαδικασιών μέσα στο πληροφοριακό σύστημα. Γιατί πλέον, ένα παράδειγμα θα πω, ακόμα και οι διοικητικές επαληθεύσεις, η λίστα που συμπληρώνει η Διαχειριστική Αρχή, είναι στο πληροφοριακό σύστημα. Αυτόματα δηλαδή έρχεται το μηνιαίο δελτίο, βγαίνει η οθόνη που πρέπει να ελέγξουμε και καταχωρείται μ’ ένα αυτόματο τρόπο κι από κει παίρνει την πληροφορία η Αρχή Πιστοποίησης.  Άρα λοιπόν είναι ιχνηλατήσιμη όλη αυτή η διαδρομή.
Θα επαναλάβω ότι πήραμε υπ' όψιν μας όλα τα ευρήματα από ελέγχου και από συστάσεις που είχαν γίνει και από εθνικά κι από ευρωπαϊκά όργανα προκειμένου να βελτιώσουμε και ν’ αντιμετωπίσουμε προβλήματα  που είχαμε στο παρελθόν. Άρα λοιπόν τώρα για τη λειτουργία ποιο είναι το κανονιστικό πλαίσιο στο οποίο βασιζόμαστε: 
Κατ' αρχήν είναι η ΥΠΑΣΥΔ που έχουμε εκδώσει, η Υπουργική Απόφαση του Συστήματος Διαχείρισης που βάζει τους βασικούς κανόνες, έχει τα πέντε κεφάλαια, τα βασικά που θ’ αναφέρουμε είναι το κεφάλαιο των δημοσιονομικών διορθώσεων που έχει διαφοροποιήσεις θεωρούμε απλούστευσης σε σχέση με την υφιστάμενη την 907, είναι το κεφάλαιο για τις επιλεξιμότητες, δεν υπάρχουν πλέον οι κοινοτικοί κανόνες επιλεξιμότητας που είναι και οι βασικοί, άρα έχουμε θεσπίσει εμείς κανόνες επιλεξιμότητας στο κεφάλαιο αυτό, το 5, τα υπόλοιπα είναι το περιεχόμενο της απόφασης ένταξης και του Συμφώνου, το περιεχόμενο της απόφασης εκχώρησης σε ενδιάμεσο Φορέα Διαχείρισης και οι υποχρεώσεις, ποια στοιχεία πρέπει να καταχωρούνται στο πληροφοριακό σύστημα.
Με βάση αυτή την Υπουργική Απόφαση –ομπρέλα έχουν βέβαια σχεδιαστεί τα εγχειρίδια και τα έντυπα τα οποία είναι δύο μέρη εγχειριδίων, έχουμε διακρίνει το κομμάτι των κρατικών ενισχύσεων που έχει ειδική διαδικασία, δηλαδή έχουμε ένα γενικό εγχειρίδιο για τις κρατικές ενισχύσεις το οποίο εξειδικεύεται ανάλογα με το αντικείμενο της προκήρυξης.  Αλλά αυτό που χρησιμοποιεί και για το συγκεκριμένο πρόγραμμα είναι το βασικό εγχειρίδιο διαδικασιών στο οποίο έχουν περιγραφεί όλες οι λειτουργικές περιοχές που απαιτεί ο εφαρμοστικός κανονισμός, έχει περιγραφεί η διαδικασία, τα βήματα δηλαδή που εφαρμόζει μια Διαχειριστική Αρχή και έχουν προβλεφθεί και τ’ αντίστοιχα έντυπα για κάθε διαδικασία και όπου απαιτείται έχουμε και τις λίστες ελέγχου .
Όλα αυτά είναι κρεμασμένα και στην ιστοσελίδα μας αλλά κατεβαίνουν από το πληροφορικό σύστημα, από τα οποία ΟΠΣ. Παράλληλα έχει εκδοθεί κι ένας οδηγός του συστήματος διαχείρισης και ελέγχου που έρχεται συμπληρωματικά να ερμηνεύσει, να δώσει παραδείγματα για την εφαρμογή των εγχειριδίων των ανωτέρω. 

Εκτός απ’ όλα αυτά λειτουργεί και το help desk το οποίο εδώ και δυο εβδομάδες έχει τεθεί σε λειτουργία, δεχόμαστε πολλά ερωτήματα και ανεβαίνουν οι συχνές απαντήσεις στο site, άρα είναι πολύ χρήσιμο για όλες τις Διαχειριστικές Αρχές να το παρακολουθούν γιατί πραγματικά είναι προφανές ότι σε τόσους οδηγούς προκύπτουν ερωτήματα τα οποία τα επεξεργαζόμαστε και θεωρούμε ότι και με τη δουλειά αυτή εμπλουτίζεται και επικαιροποιείται κι όπου απαιτείται δίνουμε διευκρινιστικές απαντήσεις για την εφαρμογή του συστήματος. Ευχαριστώ. 
Ι. ΦΙΡΜΠΑΣ: Εμείς ευχαριστούμε και συγχαρητήρια για όλη τη δουλειά που έχετε κάνει σ’ ένα πάρα πολύ δύσκολο θέμα.
Μετά την κα Τριανταφύλλου, οδηγίες για την αξιολόγηση κατά τη διάρκεια της υλοποίησης του Προγράμματος από τον Δημήτρη Ιακωβίδη, Προϊστάμενο της Μονάδας Σχεδιασμού και Αξιολόγησης της ΕΥΣΑΠ.

Οδηγίες για την αξιολόγηση κατά την διάρκεια της υλοποίησης

 του προγράμματος
Δ. ΙΑΚΩΒΙΔΗΣ: Καλημέρα κι από μένα. Θα σας πω για την διαδικασία της αξιολόγησης κατά την διάρκεια υλοποίησης των Επιχειρησιακών Προγραμμάτων. Είναι γνωστό ότι με βάση τον κανονισμό 1013 η νομική βάση πάνω στην οποία στηρίζεται η αξιολόγηση είναι τα άρθρα 47 και 48 το Κανονισμού του 1083 και τα άρθρα αυτά τι μας λένε: Το άρθρο 47 είναι το άρθρο το οποίο μας μιλά για την αξιολόγηση στην 4η περίοδο.
Η αξιολόγηση έχει σαν στόχο τη βελτίωση της ποιότητας της αποτελεσματικότητας και τις συνέπειες της ενίσχυσης από τα Ταμεία καθώς επίσης και τη στρατηγική και την εφαρμογή των Επιχειρησιακών Προγραμμάτων όσον αφορά στα συγκεκριμένα διαρθρωτικά προβλήματα των κρατών μελών και των ενδιαφερομένων περιφερειών λαμβάνοντας πάντα υπ' όψιν το στόχο της βιώσμης ανάπτυξης και της σχετικής κοινοτικής νομοθεσίας σχετικά με τις περιβαλλοντικές επιπτώσεις και τη στρατηγική περιβαλλοντική επίπτωση. Αυτό είναι το γενικότερο πλαίσιο της αξιολόγησης. 

Στο άρθρο 48 στην παρ. 3 έχουμε την αναφορά στην αξιολόγηση κατά τη διάρκεια υλοποίησης των Προγραμμάτων, όπου εκεί έχουμε την υποχρέωση των κρατών μελών να πραγματοποιούν αξιολογήσεις που συνδέονται με την παρακολούθηση των Επιχειρησιακών Προγραμμάτων ιδίως όταν κατά την εν λόγω παρακολούθηση διαπιστωθεί σημαντική απόκλιση από τους στόχους που τέθηκαν αρχικά ή όταν υποβάλλονται προτάσεις για την αναθεώρηση των Προγραμμάτων. 
Τι καταλαβαίνουμε από αυτό το άρθρο: Ότι επί της ουσίας  τα κράτη μέλη είναι υπεύθυνα για την αξιολόγηση κατά τη διάρκεια υλοποίησης των Επιχειρησιακών Προγραμμάτων και αυτό πότε γίνεται: Όταν τα συστήματα παρακολούθησης εντοπίζουν μια συστηματική απόκλιση από τους στόχους που έχουν τεθεί κι όταν προτείνονται αναθεωρήσεις του Επιχειρησιακού Προγράμματος. Αυτοί είναι οι δυο βασικοί παράγοντες οι οποίοι προσδιορίζουν την ανάγκη αξιολόγησης κατά τη διάρκεια της περιόδου υλοποίησης, δίχως αυτό βέβαια να το μοναδικό θέμα. 
Υπάρχει το πλάνο αξιολόγησης,  είναι ενδεικτικό και μέσα σ’ αυτό αναφέρονται αξιολογήσεις οι οποίες θα πραγματοποιηθούν κατά τη διάρκεια υλοποίησης, θεματικές συνήθως αξιολογήσεις, άρα λοιπόν και όταν αυτά που προβλέπονται μέσα από το πλάνο αξιολόγησης πρέπει να γίνουν μέσα στη διάρκεια  υλοποίησης των Προγραμμάτων εκτός από τις δυο πρώτες περιπτώσεις που αναφέραμε. Ποιο είναι το περιεχόμενο των αξιολογήσεων:

Στην πρώτη περίπτωση, όταν υπάρχει σημαντική απόκλιση από τους στόχους που έχουν τεθεί, θα πρέπει μέσω των συστημάτων παρακολούθησης να βγαίνει μια απόκλιση από τους στόχους που έχουν τεθεί. 
Δηλαδή όταν τα συστήματα ανακαλύψουν μέσα από την παρακολούθηση ότι οι στόχοι που έχουν τεθεί δεν είναι επιτεύξιμοι, τότε θα πρέπει να ερευνήσουν γιατί δεν μπορεί να υπάρξει αυτή η επιτυχία και στο βαθμό που αυτή η έρευνα αποδείξει ότι πρέπει να γίνει μια αξιολόγηση για να καταλήξουμε στο αν πρέπει ν’ αλλάξουν αυτοί οι στόχοι ή αν με κάποιες άλλες ενέργειες μπορούν αυτοί οι στόχοι να επιτευχθούν, αυτή η αξιολόγηση θα πρέπει να υλοποιηθεί από το κράτος μέλος και το αποτέλεσμά της να χρησιμοποιηθεί από τις Αρχές που παρακολουθούν για να αιτιολογήσει πιθανή τροποποίηση ή επιμονή στους στόχους.
Η δεύτερη περίπτωση είναι όταν προτείνεται η αναθεώρηση του Επιχειρησιακού Προγράμματος. Πότε έχουμε την ανάγκη αξιολόγησης, μάλλον τι περιλαμβάνει η αξιολόγηση όταν θα έχουμε μια αναθεώρηση Προγράμματος. Εκείνο που θα πρέπει να δούμε κατ' αρχήν είναι εάν η στρατηγική στην οποία είχαμε επενδύσει είναι ορθή και εάν η στρατηγική αυτή εφαρμοζόμενη με συνέπεια θα έχει σαν αποτέλεσμα οι στόχοι οι οποίοι είχαν τεθεί να επιτευχθούν. Αν αυτό έχει  αλλάξει τότε θα πρέπει με βάση καινούργια στρατηγική να ξανασυζητηθεί  ένα καινούργιο Πρόγραμμα.
Το δεύτερο είναι κατά πόσον ο ποσοτικός προσδιορισμός και η επικαιροποίηση των στόχων με βάση τ’ αναμενόμενα αποτελέσματα έχουν διαφορές. Εκεί θα πρέπει να’ αξιολογήσουμε την αποτελεσματικότητα και την αποδοτικότητα της παρέμβασης, θα πρέπει ν’ αξιολογήσουμε τους μηχανισμούς παρακολούθησης, διαχείρισης ελέγχου και αξιολόγησης και να καταλήξουμε στο αν πρέπει να προτείνουμε μια αναθεώρηση στο Πρόγραμμα ή αν θα πρέπει να κάνουμε κάποιες διορθωτικές κινήσεις οι οποίες απλά θα επιβεβαιώσουν την ορθότητα, οι οποίες επιβεβαιώνοντας την ορθότητα της στρατηγικής θα μπορέσουν να υλοποιήσουν το Πρόγραμμα και να καταλήξουν στ’ αποτελέσματα τα οποία έχουν προβλεφθεί στην κατάρτιση του Προγράμματος. 
Να προχωρήσουμε τώρα στο σύστημα Διοίκησης και συντονισμού της αξιολόγησης. Το σύστημα αυτό προβλέπει τις Διαχειριστικές Αρχές. Εδώ θα μιλήσουμε λίγο για την οργανωτική δομή, ποιοι είναι μέσα στο σύστημα διοίκησης και συντονισμού της αξιολόγησης. Είναι οι διαχειριστικές ή οι ενδιάμεσες Διαχειριστικές Αρχές, αυτές έχουν την Υποχρέωση να οργανώσουν και να παρακολουθήσουν τις αξιολογήσεις και να ενημερώσουν αυτόν ο οποίος έδωσε την εντολή, συνήθως είναι η Επιτροπή Παρακολούθησης για την αξιολόγηση, να τον ενημερώσουν για τ’ αποτελέσματα της αξιολόγησης, που σημαίνει ότι στη συνέχεια μπορεί να υπάρξει μια απόφαση για αναθεώρηση του Προγράμματος ή απόφαση για διορθωτικές Κινήσεις. 
Είναι η Εθνική Αρχή Συντονισμού.  Η Εθνική Αρχή Συντονισμού μέσω της Ειδικής Υπηρεσίας Στρατηγικής, Σχεδιασμού και Αξιολόγησης, κατευθύνει, δίνει οδηγίες για τις αξιολογήσεις, τ’ αποτελέσματα των αξιολογήσεων τα συγκεντρώνει και με βάση αυτά τα αποτελέσματα και σε συνεργασία με άλλες Αρχές όπως η ΕΥΣΕΚΤ για τα θέματα που έχουν σχέση με το ΕΚΤ, εισηγείται πιθανές διορθωτικές κινήσεις ή πιθανή αναθεώρηση.

Ένα άλλο κομμάτι της Διοίκησης και του συντονισμού της αξιολόγησης είναι η Ειδική Τεχνική Επιτροπή για την Αξιολόγηση η οποία έχει ήδη συσταθεί κι έχει ήδη συνεδριάσει μια φορά. Αποτελείται από υπηρεσιακούς παράγοντες και άτομα τα οποία έχουν εμπειρία σε θέματα αξιολόγησης και έχει σαν στόχο με βάση εισηγήσεις που κάνει η Ειδική Υπηρεσία στρατηγικής, σχεδιασμού και αξιολόγησης, να αποφασίζει για το είδος των αξιολογήσεων, για τις οδηγίες που πρέπει να δοθούν και για τη χρησιμότητα των αποτελεσμάτων. 
Έχει δημιουργηθεί κι ένα δίκτυο αξιολόγησης που αποτελείται από εκπροσώπους όλους των Διαχειριστικών Αρχών και διάδοσης των Διαχειριστικών Αρχών με στόχο την ανταλλαγή απόψεων. Κομμάτι βέβαια αυτής της Διοίκησης και του συντονισμού των αξιολογήσεων είναι και η Ευρωπαϊκή Επιτροπή η οποία είναι αποδέκτης των αξιολογήσεων.
Επίσης οι Επιτροπές Παρακολούθησης οι οποίες έχοντας γνώση για την πορεία υλοποίησης του Προγράμματος μπορούν να ζητήσουν είτε αξιολόγηση ολοκλήρου του Προγράμματος είτε Άξονα Προτεραιότητας είτε θεματική αξιολόγηση και τέλος ένα κομμάτι αυτής της Διοίκησης είναι και οι Επιτροπές Παρακολούθησης και Παραλαβής των αξιολογήσεων αφού οι αξιολογήσεις δοθούν σε εξωτερικούς συνεργάτες. 
Οι αξιολογήσεις κατά τη διάρκεια υλοποίησης θα χρηματοδοτηθούν από την Τεχνική Υποστήριξη της Εφαρμογής και θα χρηματοδοτηθούν από την Τεχνική Υποστήριξη της Εφαρμογής και θα εκτελεστούν  σχεδόν όλες, δεν το λέμε 100% βέβαια αυτό, από εξωτερικούς συνεργάτες, υπάρχει και περίπτωση ειδικά εκεί όπου οι στόχοι δεν επιτυγχάνονται με βάση αυτά που λέει η Παρακολούθηση, να υπάρξει μια κατ' αρχήν αξιολόγηση εσωτερικά στην Υπηρεσία και στη συνέχεια, εάν χρειαστεί να υπάρξει εξωτερική αξιολόγηση από κάποιον εξωτερικό συνεργάτη και μ’ αυτό τον τρόπο  γίνεται προσπάθεια να εξασφαλιστεί μια αντικειμενική γνώμη για την πορεία του Προγράμματος. Ευχαριστώ. 
Ι. ΦΙΡΜΠΑΣ: Αναφέρθηκες στην τελευταία διαφάνεια ότι προτιθέμεθα ν’ αναθέσουμε. Πέστο, είναι το πιο σημαντικό. 
Δ. ΙΑΚΩΒΙΔΗΣ: Να πούμε λιγάκι και τα βήματα τα οποία έχουν γίνει μέχρι σήμερα. Έχει εκδοθεί ένας οδηγός για τις on going αξιολογήσεις και το δεύτερο σημείο είναι ότι έχουμε πάρει μια απόφαση ένα πρώτο κύμα αξιολογήσεων, ένα πρώτο κομμάτι αξιολογήσεων on going με εξωτερικούς συνεργάτες, να ξεκινήσει περίπου αυτό τον χρόνο, να είναι χρονικής διάρκειας αυτή η συνεργασία που θα έχουμε με εξωτερικούς αξιολογητές περίπου 2 χρόνια. Θέλουμε μέχρι το φθινόπωρο αυτού του χρόνου να έχουμε τη δυνατότητα να ξεκινήσουν όλες αυτές οι συνεργασίες με εξωτερικούς αξιολογητές ούτως ώστε με βάση το πλάνο αξιολόγησης προβλέπουμε το 2011 μια τρόπον τινά ενδιάμεση αξιολόγηση, το α’ εξάμηνο του 2011.
Αυτή η συνεργασία με τους εξωτερικούς αξιολογητές να φτάσει μέχρι εκείνη την εποχή και να προβλεφθεί μέσα εκτός από την τελευταία αξιολόγηση που θα είναι η συνολική αξιολόγηση του Προγράμματος και άλλες αξιολογήσεις είτε θεματικές είτε αξιολογήσεις κατά τη διάρκεια της υλοποίησης των Προγραμμάτων είτε διάφορες εκθέσεις που θα εισηγηθούν στην Επιτροπή Παρακολούθησης που θα συνεδριάσει θέματα του Προγράμματος, γενικότερα να υπάρχει κοντά στις Διαχειριστικές Αρχές και στις ενδιάμεσες Διαχειριστικές Αρχές κάποιος εξωτερικός αξιολογητής, κάποιο χρονικό διάστημα περίπου δυο χρόνια για να βοηθήσει και αυτούς που παρακολουθούν την πορεία υλοποίησης του Προγράμματος σε διάφορες αποφάσεις που πρέπει να λάβουν. 
Ι. ΦΙΡΜΠΑΣ: Επίσης μπορεί να βοηθήσει τις Διαχειριστικές Αρχές και την δική μας στην διαμόρφωση και στα στοιχεία τα απαραίτητα για την ετήσια έκθεση που είναι υποχρεωτικό να υποβάλλεται κάθε χρόνο μέχρι 30/6 στην Επιτροπή και να εγκρίνεται και από την Επιτροπή Παρακολούθησης. 
Συνεπώς θεωρούμε ότι είναι μια συμβουλευτική Υπηρεσία πολύ ιδιαίτερη που μπορεί να βοηθήσει τα προγράμματα. Επιτρέψτε μου να πω ότι θα μπορούσε να λειτουργήσει ως η συνείδηση της στοχοθεσίας των Προγραμμάτων γιατί συχνά πυκνά το κυνηγητό της υλοποίησης και της απορρόφησης μπορεί να οδηγήσει σε αποκλίσεις που καλό είναι να τις βλέπουν έγκαιρα τα προβλήματα και να κάνουν τις αναγκαίες διορθώσεις κι όχι να τ’ αφήνουν στο τέλος να τρέξουν να καλύψουν τα κενά. 
Εγώ νομίζω ότι ο δικός μας αξιολογητής για το Επιχειρησιακό Πρόγραμμα μπορεί επίσης να μας βοηθήσει θετικά σε όποιον βαθμό αυτό είναι δυνατόν, γιατί πάντα υπάρχει ιδιαιτερότητα του Προγράμματός μας και σε μια καλύτερη εξειδίκευση και προσδιορισμό των δεικτών που περιλαμβάνονται μέσα στο Πρόγραμμα, γιατί πράγματι είναι ένα ιδιαίτερο Πρόγραμμα, δεν πιάνεται εύκολα με δείκτες, είναι περισσότερο ποιοτική η συμβολή του παρά ποσοτική. 15 μελέτες δεν λένε πολλά πράγματα, μπορεί να έχεις μία αλλά εξαιρετικά σημαντική και να έχεις 15 οι οποίες ήταν εκτός στοχοθεσίας. 
Συνεπώς και εμείς όπως και όλα τα άλλα Επιχειρησιακά Προγράμματα προτιθέμεθα να ξεκινήσουμε την διαδικασία για την ανάθεση του έργου της on going αξιολόγησης κατά τη διάρκεια και για το Πρόγραμμά μας. 
Ο Κώστας Γρηγορίου έχει τον λόγο.

Πληροφόρηση – δημοσιότητα
Κ. ΓΡΗΓΟΡΙΟΥ: Για να φτάσει ο καθένας πριν πάει στο κρεβάτι του να λέει «τεχνική υποστήριξη εφαρμογής», δηλαδή να το διαφημίσουμε το πρόγραμμα, αυτό γίνεται μέσα από ένα επικοινωνιακό σχέδιο. 
Αυτό το επικοινωνιακό σχέδιο, για να θυμούνται όλοι να λένε «τεχνική υποστήριξη εφαρμογής» και οπωσδήποτε να δημοσιοποιηθεί η όλη του δομή και τα πάντα αλλά μόνο σαν πρόγραμμα, δε μιλάμε για την δημοσιότητα που θα μπει μέσα σαν έργο, σαν σύμβουλος κτλ. για το ΕΣΠΑ κτλ., μιλάμε για το Πρόγραμμα το ίδιο, γίνεται μέσα λοιπόν από το επικοινωνιακό σχέδιο το οποίο αναθεωρημένο υποβλήθηκε στις 16/7/2008 και ήρθε πίσω εγκεκριμένο τον Σεπτέμβριο του 2008, 8/9/2008 μας ήρθε πίσω εγκεκριμένο. Έχετε ένα αντίγραφο του αναθεωρημένου το έχετε ήδη μέσα στον φάκελο της Επιτροπής. 


Μέσα από τις υποχρεώσεις που είχαμε και απορρέουν από το Επικοινωνιακό, δύο από αυτές έχουν γίνει. Η μία, έχουμε κάνει την εναρκτήρια εκδήλωση που έγινε με την πρώτη Επιτροπή Παρακολούθησης στις 18 Μαρτίου και επίσης φιλοξενούμαστε ακόμα, ετοιμαζόμαστε μαζί με τη ΜΟΔ να φτιάξουμε το δικό μας δικτυακό τόπο, αλλά μέχρι τότε φιλοξενούμαστε μέσα από την σελίδα του espa.gr και μάλιστα είμαστε πρωτοπόροι ως προς το εξής: Είμαστε το μόνο πρόγραμμα που έχει δημοσιοποιήσει την Επιτροπή Παρακολούθησής το.
Μπήκα σήμερα το πρωί και είναι όλα τα Προγράμματα μέσα, μόνο σ’ εμάς υπάρχει Επιτροπή Παρακολούθησης, 7/3 και έχει μάλιστα και όλο τον φάκελο με τα υπόλοιπα. Να δώσουμε συγχαρητήρια στη Μονάδα Γ’ της δημοσιότητας η οποία πραγματικά το ανέβασε πολύ γρήγορα πάνω, μέσα σε μια μέρα και έτσι πραγματικά φαίνεται και μέσα η Επιτροπή μαζί με τον φάκελό της. Αυτά ήθελα να πω όσον αφορά την πληροφόρηση δημοσιότητα. 
Ελπίζουμε σιγά σιγά να το προχωρήσουμε το εποικοινωνιακό με όλες τις άλλες υποχρεώσεις που έχουμε, είναι γύρω στις 100.000 που έχουμε βάλει μέσα στο επικοινωνιακό σχέδιο και νομίζω πως είναι κάτι το οποίο σιγά-σιγά θα πάρει τον ρυθμό του, θα φτιάξουμε το site, θα κάνουμε διάφορα πράγματα. 

Προγραμματισμός εργασιών μέχρι την επόμενη

 Επιτροπή Παρακολούθησης
Κ. ΓΡΗΓΟΡΙΟΥ: Οι προγραμματισμένες εργασίες όπως καταλαβαίνετε είναι οι εργασίες εκείνες που αρχίζει ένα Πρόγραμμα να δραστηριοποιείται, να ενεργοποιείται και να υλοποιείται. 
Θα προχωρήσουμε μετά από την απόφαση της εκχώρησης του Ειδικού Στόχου στη ΜΟΔ, θα προχωρήσουμε πλέον και στην προίκα της με κάποιους πόρους, μία δράση είναι αυτή ώστε να ξεκινήσει ο μεγάλος μας δικαιούχος και ενδιάμεσός μας φορέας να δραστηριοποιείται στην κατεύθυνση αυτή. Επίσης αρχίζουμε στο πλαίσιο της διαχειριστικής επάρκειας να βγάλουμε προσκλήσεις για τους δυνητικούς μας δικαιούχους ώστε όποιοι είναι έτοιμοι να προχωρήσουν κατ’ ευθείαν ή να προετοιμαστούν γρήγορα με τα εγχειρίδια και με την απλοποίηση που λέγαμε πριν, με τη θεσμική υποστήριξη να το δούμε σε ποιον βαθμό απλοποιείται ακόμα περισσότερο ώστε να δούμε ακριβώς πού θα κάτσει, γιατί είδαμε και μια λίστα, έναν κατάλογο απίστευτο.

Οπότε να δούμε και τους χρόνους και την απλοποίηση πώς θα πάει ώστε να είναι εύκολο πλέον το πέρασμα στη διαχειριστική επάρκεια. Και πάνω σ’ αυτό μέχρι τέλος του μήνα θα πάμε σ’ έναν εκλεκτό μας δικαιούχο και από το Γ’ στο ΚΔΕΟΔ, στη βόρεια Ελλάδα, όπου εκεί είναι σχεδόν έτοιμος. Οπότε σιγά σιγά λέμε, θα το ανοίξουμε και στους υπόλοιπους και όποιος δεν είναι έτοιμος, μπορούμε επίσης να δούμε κάποια πράγματα σε συνδυασμό με κάποιους μπούσουλες, κάποια ετοιμασία δηλαδή ώστε μετά με την πρόσκληση που θα γίνει θα έχουμε και επιτόπια την πιστοποίηση εδώ των εγχειριδίων και των διαδικασιών αλλά και επιτόπου εκεί στην έδρα του Δικαιούχου. 
Ο άλλος προγραμματισμός πλέον μετά απ’ αυτό εφ' όσον η εξειδίκευση έχει φτάσει σ’ ένα σημαντικό σημείο, ήδη είναι τώρα στο 74% και κάτι και θα προχωρήσουμε και παραπάνω, θα προχωρήσουμε σε πρόσκληση μόλις οι Δικαιούχοι μας είναι επαρκείς, κατ’ ευθείας πρόσκληση για υποβολή τεχνικών δελτίων, εντάξεις και όλα τα συμπαρομαρτούντα. Αυτή είναι η όλη διαδικασία. 
Δεν ξέρω αν έχουμε κάτι για δημοσιότητα μέσα στο Επιχειρησιακό στο άμεσο μάλλον, να κάνουμε πρόσκληση δηλαδή για εντάξεις, μέσα στο πλέγμα αυτό δηλαδή ό,τι μπορεί να γίνει γιατί εμείς σαν ειδικές Υπηρεσίες είμαστε επαρκείς, έχουμε διαχειριστική επάρκεια, θα προχωρήσουμε πολύ γρήγορα.. 
Οπότε είναι πιο εύκολο σ’ εμάς σαν Δικαιούχοι πλέον που οι κύριοι δικαιούχοι μας είναι και η κεντρική Διαχειριστική Αρχή, παλιά και τώρα η Εθνική Αρχή Συντονισμού, να προχωρήσουμε πιο άμεσα στις προσκλήσεις και στο ετήσιο Πρόγραμμα γιατί πρέπει οπωσδήποτε πρώτα να περάσει η έγκριση ετησίου και μετά να μπορούμε να κάνουμε ανάθεση κτλ. Η ΜΟΔ θα βοηθήσει πολύ στο βαθμό αυτό. 
Άλλη προγραμματισμένη εργασία αυτή τη στιγμή στο άμεσο μέλλον δε νομίζω πως υπάρχει. Μέχρι την επόμενη Επιτροπή δεν ξέρω πότε προγραμματίζεται, εάν υπάρχει κάποια πρώτη σκέψη για την επόμενη Επιτροπή Παρακολούθησης, μάλλον για το τέλος του χρόνου, δεν ξέρω πότε. 
Σε ό,τι αφορά στο θέμα της επόμενης Επιτροπής Παρακολούθησης στο διάλειμμα μου είπε η συνάδελφος από την Επιτροπή ότι καλό θα ήταν να μην κάνουμε μόνο μία φορά το χρόνο αλλά να κάνουμε και δυο φορές και εκεί η απάντησή μου ήταν ότι στην ουσία εμείς ακολουθούμε όπως πάντα και τις αποφάσεις που λαμβάνονται για τα άλλα Επιχειρησιακά Προγράμματα. 
Δηλαδή όταν γίνονται και για τα άλλα Επιχειρησιακά Προγράμματα θα κάνουμε κι εμείς.  Συνεπώς νομίζω ότι αν πάμε σε μια λογική δύο Επιτροπών Παρακολούθησης ετησίως στα άλλα θα έχουμε και εδώ Επιτροπή Παρακολούθησης και πάλι στο 2009. Ενδέχεται πέραν τούτου να χρειαστεί νά ληφθούν ενδεχομένως και λόγω της κρίσης ή για οποιονδήποτε άλλο λόγο, τα πράγματα δεν είναι πάντα εύκολα σε περιόδους κρίσης να είσαι πολύ σίγουρος για το τι θα γίνει, να χρειαστεί να κάνουμε κάποια Επιτροπή Παρακολούθησης. 
Αυτό θα το δούμε σε συνεργασία πάντα και με την Ευρωπαϊκή Επιτροπή για το πότε θα κάνουμε την επόμενη Επιτροπή μας. 

Σε ό,τι αφορά το θέμα των εντάξεων, το πρώτο βήμα ήταν η εξειδίκευση που όπως είπα και προηγούμενα είναι ένα εργαλείο διαχειριστικό για εμάς πάρα πολύ σημαντικό και για την Επιτροπή μας, για να ξέρουμε πώς το συνολικό πρόγραμμα θα βαδίσει για να πετύχει τους στόχους του. Από τη στιγμή που κάναμε το πρώτο σημαντικό βήμα για την εξειδίκευση, θα προχωρήσουμε στο αμέσως επόμενο διάστημα κι όχι με τη λογική ότι έχει δρομολογηθεί και στο αμέσως επόμενο που το χρησιμοποιούμε  πολύ συχνά και δεν κάνουμε τίποτα, αλλά είναι κατεύθυνση να βγάλουμε τις προσκλήσεις κατ' αρχήν για τους Τελικούς Δικαιούχους.
Οι περισσότεροι ήδη εκ του νόμου έχουν επάρκεια όπως οι Ειδικές Υπηρεσίες, η ΜΟΔ όπως ακούσατε είναι ήδη και ως Τελικός Δικαιούχος πιστοποιημένος, θα πιστοποιήσουμε τον ΚΔΕΟΔ, ΚΕΔΚΕ ΕΝΑΕ είναι ήδη από άλλους πιστοποιημένοι, για όσους δεν το γνωρίζουν, αρκεί από μία Ειδική Υπηρεσία, Διαχειριστική Αρχή να έχεις πιστοποιηθεί για κάποια κατηγορία, άρα είσαι και για άλλη Διαχειριστική Αρχή.
Οπότε δε νομίζω εκτός εξαιρέσεως που υπάρχουν  και εκεί ίσως λίγο καθυστερήσουμε, να έχουμε καθυστερήσει. Άρα, πρώτο βήμα: Πιστοποιούμε όσο το δυνατόν περισσότερους, ανοίγουμε τις προσκλήσεις για τους Τελικούς Δικαιούχους να υποβάλλουν προτάσεις, προηγουμένως επειδή είναι απαιτούμενο και στα κριτήρια ένταξης και από το νόμο θα έχουμε μεριμνήσει ώστε να εντατικοποιήσουμε όλους τους υποψηφίους Τελικούς Αναδόχους να έχουμε μέσα στο ετήσιο Πρόγραμμα το δικό μας να περιγράφονται οι ενέργειες τις οποίες εκείνοι μπορούν να υλοποιήσουν  στο πλαίσιο του Προγράμματος και νομίζω ότι β’ εξάμηνο του 2009 θα είναι ένα εξάμηνο πολλών εντάξεων. Διότι και κάποια πράγματα έχουμε ήδη πει ότι είναι επείγον να γίνουν φέτος, αν τ’ αφήσομε να τα κάνουμε του χρόνου δεν θα έχουν νόημα να γίνουν. 
Αυτό ήθελα να πω σε σχέση με τον προγραμματισμό συμπληρώνοντας τον κ. Γρηγορίου οπότε αν δεν υπάρχει κάτι άλλο που θα ήθελε κάποιος να πει να προχωρήσουμε στην διαδικασία των συμπερασμάτων. 
Επί του τυπικού δεν είπα όταν έγινε η παρουσίαση των κριτηρίων ένταξης, αυτή η εξειδίκευση η περαιτέρω, ότι εγκρίνει το Σώμα. 

Συμπεράσματα 

Αποφάσεις 2ης Συνεδρίασης Επιτροπής Παρακολούθησης
Κ. ΓΡΗΓΟΡΙΟΥ: Στην παρούσα συνεδρίαση  της Επιτροπής ασκεί καθήκοντα Προέδρου ο κ. Σπύρος Ευσταθόπουλος. Στη συνεδρίαση παρέστηκαν 12 μέλη με δικαίωμα ψήφου καθώς και δυο μέλη χωρίς δικαίωμα ψήφου. 
Μετά την διαπίστωση ότι η Επιτροπή Παρακολούθησης βρίσκεται σε απαρτία σύμφωνα με τον κανονισμό λειτουργίας της κατέληξε στις ακόλουθες αποφάσεις:

1) Έγκριση ημερήσιας διάταξης – πρακτικών 1η συνεδρίασης Επιτροπής Παρακολούθησης.: Εγκρίνεται ομόφωνα η ημερήσια διάταξη από τα μέλη της Επιτροπής Παρακολούθησης καθώς και τα πρακτικά της 1ης συνεδρίασης της Επιτροπής Παρακολούθησης. 
2) Παρουσίαση προόδου εφαρμογής του Επιχειρησιακού Προγράμματος «Τεχνική Υποστήριξη Εφαρμογής» : Η Επιτροπή Παρακολούθησης ενημερώθηκε για την εξειεδίκευση του Προγράμματος, την πορεία διαδικασίας για την επιβεβαίωση της διαχειριστικής επάρκεια των Δικαιούχων, τα κριτήρια επιλογής πράξεων καθώς και για την εκχώρηση για τον κανόνα ν+3 καθώς και για την εκχώρηση δράσεων του Επιχειρησιακού στην ΜΟΔ Α.Ε. 
3) Παρουσίαση των συστημάτων διαχείρισης ελέγχου : Η Επιτροπή Παρακολούθησης ενημερώθηκε για τα ζητήματα διαχείρισης και ελέγχου που θα εφαρμοστούν κατά τη νέα προγραμματική περίοδο.

4) Οδηγίες για την αξιολόγηση κατά τη διάρκεια της υλοποίησης του Προγράμματος. Η Επιτροπή Παρακολούθησης ενημερώθηκε για τις διαδικασίες αξιολόγησης κατά τη διάρκεια υλοποίησης του Προγράμματος. 
5) Πληροφόρηση δημοσιότητα:  Η Επιτροπή Παρακολούθησης ενημερώθηκε για την έγκριση από την Ευρωπαϊκή Επιτροπή του αναθεωρημένου επικοινωνιακού σχεδίου δράσης και την πρόοδο μέχρι τώρα επί του θέματος. 
Σημειώθηκαν οι παρεμβάσεις του κ. Λογαρά, της κας Πουλακάκη καθώς και της εκπροσώπους Γενικής Γραμματείας Ισότητας και ελήφθησαν σοβαρά υπ' όψη κατά την περαιτέρω διαδικασία ενεργοποίησης του Προγράμματος. 


Προγραμματισμός εργασιών μέχρι την επόμενη Επιτροπή: Η Επιτροπή Παρακολούθησης ενημερώθηκε για τον προγραμματισμό των εργασιών μέχρι την επόμενη Επιτροπή Παρακολούθησης. 
Ι. ΦΙΡΜΠΑΣ: Νομίζω ότι πρέπει για τα κριτήρια ένταξης των πράξεων που υπάρχει μια εξειδίκευση περαιτέρω από την προηγούμενη ν’ αναφερθώ ότι η Επιτροπή ενέκρινε τα κριτήρια που παρουσιάστηκαν στο κομμάτι εκείνο, δεν ενημερώθηκε απλά και στο πλαίσιο εκεί θα φτιάξουμε μια πρόταση που λέει ότι «λαμβανομένων υπ' όψιν και των τοποθετήσεων των μελών της Επιτροπής». 
Θεωρούμε την διαδικασία περαιωμένη. Σας ευχαριστούμε για την συνεισφορά σας στη συνάντηση αυτή και ευχαριστώ και τα παιδιά της Μονάδας της Τεχνικής Υποστήριξης Εφαρμογής για τη δουλειά που έκαναν και για την δουλειά που τους περιμένει από δω και πέρα. 
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